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Faaliyet Raporu 20188

Rize Personel Eğitim Merkezi

 Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı 2018 yılı yıllık eğitim planı çerçevesinde 01/01/2018 - 

31/12/2018 tarihleri arasında toplam 51 eğitim programı gerçekleştirmiştir.

 2018 yılında 01/01/2018 - 31/12/2018 tarihleri arasında düzenlenen eğitim programında toplamda 

16008 kişiye eğitim verilmiştir. Bu eğitimlerin türleri ve katılımcı unvanları ile sayıları aşağıda 

sunulmuştur. Ayrıca Eğitim Dairesi Başkanlığı olarak düzenlemiş olduğumuz eğitimler sonunda Etüt ve 

Değerlendirme Şube Müdürlüğü’nce hazırlanan ve uygulanan Eğitim Sonu Değerlendirme Anketlerinin 

sonuçları eğitim dönemleri bazında raponlanmıştır.



 Bölüm 1



HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI



Faaliyet Raporu 2018 11

CUMHURIYET BAŞSAVCILIKLARINDA GÖREV YAPAN ZABIT KÂTİPLERİNE 
YÖNELİK HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Cumhuriyet Başsavcılıklarında Görev Yapan Zabıt 
Kâtiplerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi
12 Şubat - 21 Aralık 2018 (1. Dönem 21, 2. Dönem 
14 Grup)

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 1957

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç olmak 
üzere,  Cumhuriyet başsavcılıklarında görev yapan zabıt kâtiplerine yönelik düzenlenecek eğitim programı ile 
adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Atandığı görevin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Meslek Etiği

 h UYAP Ekranları

 h Stres Yönetimi

 h Ekip Çalışması

 h Tebligat

 h Resmi Yazışma Kuralları

 h Personel Mevzuatı

 h İletişim

 h Kalem Mevzuatı
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 55

Katılan Personel Sayısı 27

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 20

Muafiyet Gerekçesi
Çocuk (8)
Hastalık (7)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 8
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 55

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 23

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (10)
Çocuk (4)
Hastalık (4)
Sınav (1)
Yıllık İzin (1)
Diğer (3)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Şubat - 2 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 56

Katılan Personel Sayısı 27

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 23

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (9)
Çocuk (6)
Hastalık (5)
Hamile (1)
İş Yoğunlğu (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 09 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 73

Katılan Personel Sayısı 37

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 36

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (12)
Çocuk (14)
Hastalık (6)
Hamile (1)
İş Yoğunluğu (1)
Diğer (2)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 84

Katılan Personel Sayısı 50

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 32

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk (7)
Hastalık (11)
Hamile (1)
Sınav (3)
İş Yoğunluğu (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 81

Katılan Personel Sayısı 53

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 29

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk (12)
Hastalık (8)
Hamile (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 102

Katılan Personel Sayısı 61

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 39

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (13)
Çocuk (7)
Hastalık (9)
Hamile (3)
Doğum İzni (2)
İş Yoğunluğu (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 8. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 2 - 6 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 104

Katılan Personel Sayısı 57

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 43

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (7)
Çocuk  (12)
Hastalık (12)
Doğum İznı̇ (1)
Sınav (3)
Ücretsı̇z İzı̇nlı̇ (2)
Komı̇syon Teblı̇ğ Etmedı̇ (1)
Düğün - Nı̇şan (1)
Diğer (4)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 9. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 13 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 111

Katılan Personel Sayısı 67

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 44

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (6)
Çocuk  (8)
Hastalık (10)
Hamile (1)
Doğum İznı̇ (2)
Sınav (9)
İş Yoğunluğu (1)
Komı̇syon Teblı̇ğ Etmedı̇ (1)
Düğün - Nı̇şan (3)
Diğer (3)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 11. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 23 - 27 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 108

Katılan Personel Sayısı 59

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 45

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (10)
Çocuk  (19)
Hastalık (8)
Hamile (1)
Sınav (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 12. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Nisan - 4 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 113

Katılan Personel Sayısı 66

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 46

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (13)
Çocuk  (14)
Hastalık (6)
Hamile (5)
Doğum İzni (1)
Ücretsiz İzinli (2)
İş Yoğunluğu (1)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 13. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 7 - 11 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 110

Katılan Personel Sayısı 64

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 38

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (9)
Çocuk  (12)
Hastalık (5)
Hamile (2)
Sınav (1)
Ailevi (1)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 8

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 14. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 14 - 18 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 121

Katılan Personel Sayısı 68

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 42

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (16)
Çocuk  (14)
Hamile (1)
Doğum İzni (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (7)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 11
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 15. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 21 - 25 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 114

Katılan Personel Sayısı 66

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 43

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (15)
Çocuk  (5)
Hastalık (9)
Doğum İzni (2)
Sınav (4)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Diğer (4)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 16. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 Mayıs - 1 Haziran 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 47

Seçilen Personel Sayısı 112

Katılan Personel Sayısı 52

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 52

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (16)
Çocuk  (10)
Hastalık (13)
Doğum İzni (3)
Sınav (3)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 8

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 17. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 02 - 06 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 195

Katılan Personel Sayısı 78

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 109

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (31)
Çocuk  (29)
Hastalık (16)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (6)
Ailevi (3)
Yıllık İzin  (7)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (13)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 8
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 18. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 13 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 120

Katılan Personel Sayısı 52

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 65

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (15)
Çocuk  (16)
Hastalık (21)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (1)
Yıllık İzin  (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (4)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 19. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 16 - 20 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Katibi

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 117

Katılan Personel Sayısı 48

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 63

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (11)
Çocuk  (9)
Hastalık (20)
Doğum İzni (1)
Sınav (5)
İş Yoğunluğu  (3)
Ailevi (4)
Yıllık İzin  (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (4)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 20. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 23 - 27 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Katibi

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 134

Katılan Personel Sayısı 66

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 63

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (10)
Çocuk  (15)
Hastalık (17)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (5)
Yıllık İzin  (6)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 21. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Temmuz - 3 Ağustos 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 139

Katılan Personel Sayısı 70

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 63

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (6)
Çocuk  (12)
Hastalık (18)
Doğum İzni (1)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (8)
Ailevi (7)
Yıllık İzin  (3)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6



Faaliyet Raporu 201828

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 75

Seçilen Personel Sayısı 83

Katılan Personel Sayısı 35

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 43

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (10)
Çocuk  (9)
Hastalık (12)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (3)
Yıllık İzin  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 17 - 21 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 75

Seçilen Personel Sayısı 117

Katılan Personel Sayısı 51

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 66

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (12)
Çocuk  (15)
Hastalık (18)
Doğum İzni (1)
Sınav (2)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (8)
Ailevi (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Asker (1)
Diğer (2)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 - 28 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 150

Katılan Personel Sayısı 77

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 70

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (13)
Çocuk  (22)
Hastalık (16)
Doğum İzni (5)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Tayin (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 01 - 05 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 150

Katılan Personel Sayısı 78

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 72

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (4)
Hastalık (1)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 12 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 170

Katılan Personel Sayısı 97

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 73

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (17)
Çocuk  (24)
Hastalık (13)
Hamile (1)
Doğum İzni (3)
Emekli (1)
İş Yoğunluğu  (4)
Ailevi (4)
Düğün - Nişan (3)
Diğer (3)



Faaliyet Raporu 2018 31

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 15 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 169

Katılan Personel Sayısı 80

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 80

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (14)
Çocuk  (25)
Hastalık (24)
Hamile (1)
Doğum İzni (5)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (4)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 9
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 9. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 149

Katılan Personel Sayısı 89

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 56

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (12)
Çocuk  (10)
Hastalık (17)
Doğum İzni (1)
Ücretsiz İzinli (3)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (6)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Düğün - Nişan (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 10. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 142

Katılan Personel Sayısı 62

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 80

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (13)
Çocuk  (20)
Hastalık (20)
Doğum İzni (1)
Sınav (9)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (8)
Ailevi (5)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 11. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 153

Katılan Personel Sayısı 73

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 78

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (15)
Çocuk  (15)
Hastalık (23)
Hamile (1)
Doğum İzni (4)
Sınav (9)
Ücretsiz İzinli (1)
Ailevi (5)
Asker (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 12. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 07 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 70

Seçilen Personel Sayısı 82

Katılan Personel Sayısı 33

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 40

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (13)
Hastalık (12)
Hamile (1)
Doğum İzni (2)
Sınav (2)
İş Yoğunluğu  (3)
Ailevi (4)
Tayin (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 9
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 13. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 117

Katılan Personel Sayısı 57

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 58

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (9)
Çocuk  (12)
Hastalık (16)
Sınav (2)
İş Yoğunluğu  (6)
Ailevi (6)
Komisyon Tebliğ Etmedi (4)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 14. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 17 - 21 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 227

Katılan Personel Sayısı 125

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 97

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (12)
Çocuk  (30)
Hastalık (28)
Doğum İzni (4)
Ücretsiz İzinli (2)
İş Yoğunluğu  (8)
Ailevi (4)
Asker (2)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5
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KİŞİSEL VERİLERDEN ARINDIRILMA BÜROLARI HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Kişisel Verilerden Arındırılma Büroları Hizmet İçi 
Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Programa Katılanların Unvanları 29 Ocak 2018

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 16

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer İstanbul Adliyesi

Programın Amacı :

 İstanbul, İstanbul Anadolu ve Bakırköy Adliyeleri ile İstanbul Bölge Adliye Mahkemesi Komisyonları 
bünyesinde kurulan “ticaret, fikri ve sınai haklar ve istinaf mahkemesi kararlarının kişisel verilerden 
arındırılması büroları”nda görevlendirilen personelin görevinin gerektirdiği konularda bilgi, beceri ve 
yetkinliklerinin arttırılması ile bu doğrultuda adalet hizmetlerinin standartlarının gelişim sürecine katkıda 
bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Kişisel veri tanımı konusunda bilgi sahibi olur.

 h Kişisel verilerden arındırmada kullanılan yazılım programının kullanımı konusunda bilgi sahibi olur.

 h Ticari sır kavramı konusunda bilgi sahibi olur.

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Kişisel Veri Kavramı

 h Kişisel Verilerden Arındırmada Kullanılan Yazılım Programının Kullanımı

 h Ticari Sır Kavramı

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 16

Seçilen Personel Sayısı 16

Katılan Personel Sayısı 16

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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YENİ ATANAN YAZI İŞLERİ MÜDÜRLERİNE YÖNELİK HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Görevde Yükselmek Suretiyle Yeni Atanan Yazı 
İşleri Müdürlerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim 
Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 12 Şubat - 23 Mart 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 452

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç olmak 
üzere, adli ve idari yargıda görev yapan görevde yükselen yazı işleri müdürleri yönelik düzenlenecek eğitim 
programları ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h Atandığı üst görevin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanır.

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.
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 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h Kalem Mevzuatı

 h UYAP Ekranları

 h 657 Sayılı DMK/Disiplin İşlemleri

 h Yönetim Becerileri

 h Resmi Yazışma Kuralları

 h Protokol Kuralları

 h Meslek Etiği

 h Harçlar/İnfaz Mevzuatı

 h Tebligat

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 96

Seçilen Personel Sayısı 99

Katılan Personel Sayısı 79

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 21

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (3)
Hastalık (9)
Yıllık İzin  (1)
Tayin (3)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 96

Seçilen Personel Sayısı 108

Katılan Personel Sayısı 101

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 32

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (8)
Hastalık (6)
Hamile (2)
Tayin (3)
Diğer (8)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 25
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Şubat - 2 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 96

Seçilen Personel Sayısı 121

Katılan Personel Sayısı 89

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 31

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (6)
Çocuk  (5)
Hastalık (8)
Hamile (3)
Doğum İzni (3)
İş Yoğunluğu  (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (4)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 09 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 91

Katılan Personel Sayısı 54

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 35

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (11)
Çocuk  (9)
Hastalık (5)
Hamile (3)
Doğum İzni (2)
Ücretsiz İzinli (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 112

Katılan Personel Sayısı 63

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 44

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (6)
Çocuk  (10)
Hastalık (11)
Hamile (3)
Doğum İzni (3)
Sınav (5)
İş Yoğunluğu  (1)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 80

Seçilen Personel Sayısı 98

Katılan Personel Sayısı 66

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 32

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (7)
Çocuk  (11)
Hastalık (3)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Diğer (8)
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MÜBAŞİR HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Mübaşir Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 13 - 17 Şubat 2018

Programa Katılanların Unvanları Mübaşir

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 255

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Adli ve idari yargı ilk derece mahkemeleri ile bölge adliye ve bölge idare mahkemelerinde görev yapan 
mübaşirlere yönelik düzenlenecek eğitim programları ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine 
katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 
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 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır. 

 h Arşiv ve dosyalama işlemleri hakkında bilgi sahibi olur.

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Yeni kurulan Bilirkişilik Bölge Kurullarının işleyişine ilişkin olarak, özellikle bilirkişi görevlendirilmesi ve 
bilirkişilik sicilinin oluşturulmasına esas veri girişlerinin yapılması konularında bilgi sahibi olur. 

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim

 h Ekip Çalışması

 h Stres ve Stres Yönetimi  

 h Arşiv ve Dosyalama

 h Duruşma Yönetimi

 h Kalem Hizmetleri

 h Meslek Etiği

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 250

Seçilen Personel Sayısı 335

Katılan Personel Sayısı 255

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 74

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (21)
Çocuk  (4)
Hastalık (34)
Emekli (2)
İş Yoğunluğu  (1)
Diğer (12)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6
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ANAYASAL DÜZENE KARŞI İŞLENEN SUÇLAR BÜROSU VE TERÖR 
MAHKEMELERİNDE GÖREV YAPAN PERSONELE YÖNELİK HİZMET İÇİ 

EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Anayasal Düzene Karşı İşlenen Suçlar Bürosu ve 
Terör Mahkemelerinde Görev Yapan Personele 
Yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 19 Şubat - 7 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 1640

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Adli yargıda anayasal düzene karşı işlenen suçlar biriminde görev yapan yazı işleri müdürleri ve zabıt 
katiplerine, adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık  kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Uzlaştırma bürolarının işleyişi ile yetki ve görevleri hakkında bilgi sahibi olur.

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

 h Temel öğretim ilke, yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır.

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim Becerileri

 h Stres Ve Stres Yönetimi

 h Ekip Çalışması

 h Kadına Karşı Şiddet Ve Toplumsal Cinsiyet Eşitliği

 h Protokol Kuralları

 h Kurum Kültürü

 h Meslek Etiği

 h İnsan Hakları
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 24 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 300

Seçilen Personel Sayısı 339

Katılan Personel Sayısı 267

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 68

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (10)
Çocuk  (10)
Hastalık (20)
Hamile (2)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Yıllık İzin  (1)
Asker (1)
Diğer (20)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Şubat - 3 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 300

Seçilen Personel Sayısı 319

Katılan Personel Sayısı 243

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 78

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (19)
Çocuk  (13)
Hastalık (17)
Hamile (3)
Doğum İzni (3)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (4)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Tayin (4)
Asker (3)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (8)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 10 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 300

Seçilen Personel Sayısı 348

Katılan Personel Sayısı 261

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 92

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (19)
Çocuk  (18)
Hastalık (16)
Hamile (3)
Doğum İzni (2)
Sınav (8)
Komisyon Tebliğ Etmedi (4)
Asker (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (19)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 24 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 300

Seçilen Personel Sayısı 354

Katılan Personel Sayısı 273

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 81

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (9)
Çocuk  (22)
Hastalık (7)
Hamile (4)
Doğum İzni (2)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (4)
Komisyon Tebliğ Etmedi (5)
Asker (1)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (24)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 31 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü

Planlanan Kişi Sayısı 300

Seçilen Personel Sayısı 377

Katılan Personel Sayısı 280

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 89

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (21)
Çocuk  (6)
Hastalık (26)
Hamile (1)
Doğum İzni (3)
Sınav (2)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (4)
Asker (1)
Diğer (22)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 8
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 02 - 07 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 300

Seçilen Personel Sayısı 427

Katılan Personel Sayısı 316

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 111

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (30)
Çocuk  (11)
Hastalık (21)
Hamile (2)
Doğum İzni (1)
Sınav (8)
İş Yoğunluğu  (8)
Ailevi (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (8)
Asker (1)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (17)
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UYAP EKRANLARI EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı
Ceza Mahkemelerinde Görev Yapan Zabıt 
Kâtiplerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 19 Şubat - 12 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 644

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Ceza mahkemelerinde görev yapan zabıt kâtiplerine yönelik “UYAP Ekranlarının Tanıtılması” 
konusunda eğitim programı ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması 
amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık  kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Uzlaştırma bürolarının işleyişi ile yetki ve görevleri hakkında bilgi sahibi olur.

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

 h Temel öğretim ilke, yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır.

Programda İşlenen Dersler :

 h UYAP Ekranlarının Tanıtılması

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 21 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 51

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 18

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (9)
Çocuk  (6)
Doğum İzni (2)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 - 24 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 55

Katılan Personel Sayısı 36

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 18

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (3)
Hastalık (2)
Hamile (1)
Sınav (1)
Ücretsiz İzinli (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 28 Şubat 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 51

Katılan Personel Sayısı 33

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (2)
Hastalık (2)
Hamile (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 01 - 03 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 50

Katılan Personel Sayısı 22

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 24

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (7)
Çocuk  (5)
Hastalık (5)
Ücretsiz İzinli (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Tayin (1)
Düğün - Nişan (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 07 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 57

Katılan Personel Sayısı 36

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 21

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (3)
Çocuk  (3)
Hastalık (5)
Hamile (1)
Sınav (1)
Ücretsiz İzinli (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Diğer (4)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 10 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 56

Katılan Personel Sayısı 43

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (6)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
Sınav (4)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 28 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 70

Katılan Personel Sayısı 50

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (8)
Hastalık (3)
Hamile (1)
Düğün - Nişan (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 8. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 29 - 31 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 73

Katılan Personel Sayısı 45

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 24

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (6)
Çocuk  (10)
Hastalık (3)
Hamile (2)
Sınav (1)
Ücretsiz İzinli (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 9. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 02 - 04 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 73

Katılan Personel Sayısı 48

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 24

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (6)
Hastalık (1)
Hamile (2)
Doğum İzni (3)
Sınav (1)
Ücretsiz İzinli (1)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 10. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 07 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 68

Katılan Personel Sayısı 40

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 23

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (6)
Çocuk  (8)
Hastalık (3)
Doğum İzni (2)
Sınav (1)
Ücretsiz İzinli (1)
Ailevi (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 5
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 11. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 11 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 61

Katılan Personel Sayısı 40

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 19

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (7)
Hastalık (2)
Sınav (3)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 12. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 14 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 59

Katılan Personel Sayısı 29

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 29

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (4)
Hastalık (4)
Doğum İzni (1)
Sınav (12)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 13. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 16 - 18 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 68

Katılan Personel Sayısı 38

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 28

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (10)
Çocuk  (5)
Hastalık (2)
Hamile (2)
Sınav (2)
Ücretsiz İzinli (2)
İş Yoğunluğu  (3)
Ailevi (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 14. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 21 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 69

Katılan Personel Sayısı 40

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 26

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (7)
Çocuk  (7)
Hastalık (2)
Sınav (4)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 15. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 05 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 68

Katılan Personel Sayısı 49

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (6)
Hastalık (3)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
Sınav (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 16. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 07 - 09 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 48

Katılan Personel Sayısı 29

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (3)
Hastalık (1)
Hamile (2)
Doğum İzni (1)
Ücretsiz İzinli (2)
İş Yoğunluğu  (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 17. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 12 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 49

Katılan Personel Sayısı 34

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (2)
Hastalık (3)
Hamile (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)
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BİLİRKİŞİLİK BÖLGE KURULLARI HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Bilirkişilik Bölge Kurullarında Görev Yapan Yazı 
İşleri Müdürleri ve Zabıt Kâtiplerine Yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 24 Mart 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 32

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Bilirkişilik Bölge Kurullarında görev yapan yazı işleri müdürleri ve zabıt katiplerine yönelik 
düzenlenecek eğitim programları ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması 
amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık  kazanır. 

 h Arşiv ve dosyalama işlemleri hakkında bilgi sahibi olur.

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Yeni kurulan Bilirkişilik Bölge Kurullarının işleyişine ilişkin olarak, özellikle bilirkişi görevlendirilmesi ve 
bilirkişilik sicilinin oluşturulmasına esas veri girişlerinin yapılması konularında bilgi sahibi olur.

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim Becerileri

 h Stres ve Stres Yönetimi

 h Ekip Çalışması

 h Bilirkişilik Bölge Kurulları tarafından Kullanılan UYAP Ekranları

 h UYAP Ekranlarının Kullanımı

 h İhtiyaç Duyulan Menüler

 h Bilirkişilik kanunu ve Kapsamı

 h Bilirkişilik daire Başkanlığının Görevleri

 h Bilirkişilik Bölge Kurulunun Görevleri, Bilirkişilik Bölge Kurulu Başkanlarının görevleri

 h UYAP Ekranlarının Kullanımı İle İlgili Karşılaşılan Sorunlar ve Çözümleri

 h UYAP’a Doğru Veri Girişinin Önemi

 h UYAP Genel Değerlendirmesi

 h Bilirkişilik Bölge Kurulu Personelinin görevleri

 h Bilirkişilik Bölge Kurulları Tarafından tutulacak Kayıt ve Defterler

 h Bilirkişilik Başvurularının Alınması ve Değerlendirilmesinde Dikkat Edilecek Hususlar

 h Mahkemelerden Gelen taleplerin Değerlendirilmesi (Harici Bilirkişi Eklenmesi Talebi)

 h Bilirkişi Şikayetleri ve Yapılacak İşlemler
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 10 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 14

Seçilen Personel Sayısı 14

Katılan Personel Sayısı 9

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 5

Muafiyet Gerekçesi
Rapor (2)
Çocuk  (2)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 17 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 13

Seçilen Personel Sayısı 13

Katılan Personel Sayısı 11

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 2

Muafiyet Gerekçesi Çocuk  (1)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 24 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 13

Seçilen Personel Sayısı 15

Katılan Personel Sayısı 12

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 2

Muafiyet Gerekçesi Çocuk  (1)
Hastalık (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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UZMAN KULLANICI VE TEKNİK OFİS EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı
Bilgi İşlem Uzman Kullanıcısı ve Teknik Ofis 
Personeline Yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 05 Mart - 13 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları
Bilgi İşlem Uzman Kullanıcısı, Teknik Ofis 
Personeli

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 175

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Kızılcahamam Hakimevi

Programın Amacı :

 Adli ve idari yargıda görev yapan bilgi işlem uzman kullanıcısı ve teknik ofis personeline yönelik 
düzenlenecek eğitim programları ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması 
amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h Görev alanında bulunan bilgisayar ve yan donanımları ile birimlerdeki bilgisayar ağı (Network) altyapısını 
çalışır halde tutma, bilgisayar sistemlerinde meydana gelecek arızaların giderilmesi için gerekli müdahale-
leri yapma ve kullanıcılardan gelecek destek taleplerini kısa sürede karşılama hususlarında bilgi sahibi olur.
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 h E-imza kullanıcılarına teknik destek sağlanması, gerekli görülmesi halinde bilgisayarlara güncel program-
ların yüklenmesi ve virüslerden korunması konusunda bilgi sahibi olur.

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h UYAP Bilişim Sistemi (sistem yönetimi-Etki Alanı)

 h UYAP Bilişim Sistemi (Sistem Yönetimi-Enerji)

 h UYAP Bilişim Sistemi (Sistem yönetimi-Güvenlik)

 h UYAP Bilişim Sistemi (Bilgi güvenliği)

 h UYAP Bilişim Sistemi (Adli destek sistemleri-SEGBİS)

 h UYAP Bilişim Sistemi (Donanım,Bakım,Destek)

 h UYAP Bilişim Sistemi (Bilişim ağları)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 09 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 50

Katılan Personel Sayısı 34

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
İş Yoğunluğu  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Asker (1)
Diğer (7)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 45

Katılan Personel Sayısı 28

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (1)
Hastalık (1)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 48

Katılan Personel Sayısı 28

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 18

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (5)
Sınav (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 47

Katılan Personel Sayısı 24

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 13

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (3)
Hastalık (3)
Emekli (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 10

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 02 - 06 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Bilgisayar İşletmeni, Mübaşir, Mühendis, Tekniker, 
Teknisyen, Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 45

Katılan Personel Sayısı 24

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (7)
Çocuk  (1)
Hastalık (3)
İş Yoğunluğu  (1)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 13 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Bilgisayar İşletmeni, Hizmetli, Mübaşir, Mühendis, 
Teknisyen, VHKİ, Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 46

Katılan Personel Sayısı 27

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Hastalık (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Diğer (7)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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YENİ HARCAMA YÖNETİM SİSTEMİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Harcama Yetkilileri Ve Gerçekleştirme 
Görevlilerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Mart 2018

Programa Katılanların Unvanları Yardımcı Yargı Personeli

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 954

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Bakanlık merkez ve taşra teşkilatı, Eğitim Dairesi Başkanlığına bağlı Ankara ve Rize Personel 
Eğitim Merkezi, Hâkimler ve Savcılar Kurulu, Yargıtay, Danıştay ve Türkiye Adalet Akademisi’nde, mali 
işler sürecinde (evrak yapan gerçekleştirme görevlileri, maaş işlemleri v.s.) görev yapan personele mesleki 
konularda (Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Sistemi’ne (MYS) Geçiş ve Mali İşlemler) eğitim verilerek Adalet 
hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Sistemi’ne (MYS) geçiş ve sistemin kullanılması konusunda bilgi sahibi 
olur.

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Mali işlemler hakkında bilgi sahibi olur.

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Yeni Kamu Mali Yönetim Sistemi

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 13 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 500

Seçilen Personel Sayısı 586

Katılan Personel Sayısı 467

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 113

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (28)
Çocuk  (8)
Hastalık (9)
Doğum İzni (1)
Sınav (30)
Emekli (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (5)
Diğer (28)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 15 - 16 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 500

Seçilen Personel Sayısı 557

Katılan Personel Sayısı 487

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 86

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (33)
Çocuk  (9)
Hastalık (17)
Hamile (2)
İş Yoğunluğu  (4)
Diğer (21)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 16
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BAKANLIKTA GEÇİCİ GÖREVLENDİRİLEN PERSONELE YÖNELİK UYUM 
EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı

Adli Yargı Adalet Komisyonlarına Ataması 
Yapılan Ve Bakanlık Merkez Teşkilatında Geçici 
Görevlendirilen Yardımcı Yargı Personeline 
Yönelik “Uyum Eğitimi” Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Mart 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 95

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Hâkimevi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç olmak 
üzere, atamaları adli yargı adalet komisyonlarına  yapılan ve bakanlık merkez teşkilatında geçici görevlendirilen 
yardımcı yargı personeline yönelik düzenlenecek “Uyum Eğitimi” ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim 
sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Bakanlık merkez teşkilat yapısı ve işleyişi hakkında bilgi sahibi olur.

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık  kazanır. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

Programda İşlenen Dersler :

 h Genel Hukuk Bilgisi ve Yargı Teşkilatı

 h Bakanlık Teşkilat Yapısı

 h 657 Sayılı Devlet memurları Kanunu

 h Protokol Yönetimi

 h Disiplin Hukuku

 h Resmi Yazışma Kuralları

 h UYAP Ekranlarının Tanıtılması

 h Etkili İletişim Becerileri

 h Meslek Etiği

 h Kurum kültürü

 h Ekip Çalışması

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 97

Seçilen Personel Sayısı 99

Katılan Personel Sayısı 95

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Rapor (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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YENİ ATANAN SÖZLEŞMELİ ZABIT KÂTİPLERİ HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Yeni Atanan Sözleşmeli Personele Yönelik Hizmet 
İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Mart - 07 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 958

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç olmak 
üzere,  yeni atanan sözleşmeli personele yönelik adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda 
bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Atandığı görevin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h UYAP’a Doğru Veri Girişinin Önemi

 h Resmi Yazışma Kuralları

 h Adalet Komisyonları İle Bakanlık Teşkilat Yapısı

 h Personel Mevzuatı

 h Meslek Etiği

 h İnsan Hakları

 h UYAP Ekranlarının Tanıtılması

 h Kalem Mevzuatı

 h Modern Adalet Sistemi Anlayışı

 h Yıldırma

 h Ekip Çalışması

 h Protokol Kuralları

 h Stres Yönetimi

 h Tebligat Hukuku

 h Teftişe Hazırlık
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Mart - 06 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 111

Katılan Personel Sayısı 92

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 19

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (5)
Sınav (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Diğer (10)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Mart - 06 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 125

Katılan Personel Sayısı 92

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 33

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (3)
Sınav (21)
Ailevi (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Diğer (6)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 23 Nisan - 04 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 118

Katılan Personel Sayısı 100

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 16

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (1)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
Sınav (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 07 - 18 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 119

Katılan Personel Sayısı 103

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (3)
Hastalık (1)
Hamile (2)
Sınav (2)
Asker (1)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 21 Mayıs - 01 Haziran 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 119

Katılan Personel Sayısı 84

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 35

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (6)
Hastalık (3)
Hamile (1)
Sınav (15)
İş Yoğunluğu  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (5)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 20 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 120

Katılan Personel Sayısı 88

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 23

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (6)
Hastalık (2)
Doğum İzni (1)
Sınav (5)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 9

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 23 Temmuz - 03 Ağustos 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 152

Katılan Personel Sayısı 124

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 28

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (6)
Hastalık (10)
Sınav (4)
Vefat (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (5)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 21 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 64

Katılan Personel Sayısı 51

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (1)
Hastalık (4)
Doğum İzni (1)
Sınav (1)
Ailevi (2)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 Eylül - 05 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 66

Katılan Personel Sayısı 50

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 16

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (4)
Hastalık (5)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (2)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 64

Katılan Personel Sayısı 50

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (4)
Hastalık (1)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 Ekim - 2 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 60

Katılan Personel Sayısı 42

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (7)
Hastalık (2)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Düğün - Nişan (2)
Diğer (4)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 62

Katılan Personel Sayısı 52

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 10

Muafiyet Gerekçesi

Hastalık (4)
Doğum İzni (2)
Sınav (2)
Diğer (2)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Kasım - 7 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 57

Katılan Personel Sayısı 42

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (2)
Hastalık (6)
Sınav (4)
İş Yoğunluğu  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Düğün - Nişan (1)
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İDARİ YARGI HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
İdari Yargıda Görev Yapan Yazı İşleri Müdürleri 
Ve Zabıt Kâtiplerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim 
Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 9 Nisan - 12 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 701

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 İdari yargıda görev yapan yazı işleri müdürleri ve zabıt kâtiplerine yönelik “UYAP Ekranlarının 
Tanıtılması” konusunda eğitim programı ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda 
bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h Protokol Kuralları

 h İdari Yargı Kalem Mevzuatı

 h 2577 Sayılı İdari Yargılama Usul Kanunu

 h Arşiv ve Dosyalama

 h 657 Sayılı DMK/Disiplin İşlemleri

 h Kamu Görevleri Etik Davranış İlkeleri

 h Türkçe Dilbilgisi/Resmi Yazışma Kuralları

 h İnsan Hakları

 h Tebligat hukuku
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 9 - 14 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 232

Katılan Personel Sayısı 161

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 71

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (27)
Hastalık (8)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
Sınav (17)
Ücretsiz İzinli (1)
Emekli (1)
Düğün - Nişan (3)
Diğer (8)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 16 - 21 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 250

Seçilen Personel Sayısı 333

Katılan Personel Sayısı 269

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 64

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (3)
Çocuk  (22)
Hastalık (16)
Hamile (2)
Sınav (4)
Vefat (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (1)
Yıllık İzin  (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (10)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 07 - 12 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 250

Seçilen Personel Sayısı 371

Katılan Personel Sayısı 271

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 94

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (26)
Hastalık (16)
Hamile (6)
Doğum İzni (6)
Sınav (24)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (4)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6
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KORUMA VE GÜVENLİK GÖREVLİLERİNE YÖNELİK HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Bakanlık merkez teşkilâtında görev yapan koruma 
ve güvenlik görevlilerine yönelik Hizmet İçi Eğitim 
Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 09 Nisan - 11 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Koruma ve Güvenlik Görevlisi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 179

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Bakanlık merkez teşkilâtında görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerine yönelik hizmet içi eğitim 
programı ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Uzlaştırma bürolarının işleyişi ile yetki ve görevleri hakkında bilgi sahibi olur.

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

 h Temel öğretim ilke, yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır.
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Programda İşlenen Dersler :

 h Özel Güvenlik Hukuku

 h Stres ve Stres Yönetimi

 h Şüpheli Paket ve Şüpheli Paketlere Karşı Harekât Tarzı

 h Terör Örgütlerinin Eylem Şekilleri ve Alınacak Önlemler

 h Risk Algısına Bağlı Profil İnceleme

 h Güvenlik Sistem ve Cihazları

 h Etkili İletişim

 h Öfke Kontrolü ve Stres Yönetimi
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 13 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Koruma ve Güvenlik Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 40

Katılan Personel Sayısı 40

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 16 - 22 Nisan 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Koruma ve Güvenlik Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 41

Katılan Personel Sayısı 40

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Nisan - 04 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Koruma ve Güvenlik Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 49

Seçilen Personel Sayısı 49

Katılan Personel Sayısı 49

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0



Faaliyet Raporu 2018 97

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 07 - 11 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Koruma ve Güvenlik Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 50

Katılan Personel Sayısı 50

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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UZLAŞTIRMA BÜROLARI HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Uzlaştırma Bürolarında Görev Yapan Yardımcı 
Yargı Personeline Yönelik Hizmet İçi Eğitim

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Nisan - 05 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, VHKİ, Memur

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 458

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV
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Programın Amacı :

 Uzlaştırma bürolarında görev yapan yardımcı yargı personeline adalet hizmetleri standartlarının 

gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık  kazanır. 

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir. 

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Uzlaştırma bürolarının işleyişi ile yetki ve görevleri hakkında bilgi sahibi olur.

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

 h Temel öğretim ilke, yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır.
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Programda İşlenen Dersler :

 h Uzlaştırma Kurumu İli İlgili Genel Bilgiler

 h UYAP Ekranlarının Kullanılması

 h İstatistiki Verilere Esas Bilgilerin Girilmesi

 h Uzlaştırma Bürosu Personelinin Görev ve Sorumlulukları

 h Alternatif Çözümler daire Başkanlığının Uzlaştırma Bürolarından Beklentileri

 h İletişim

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Nisan - 02 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, VHKİ, Memur

Planlanan Kişi Sayısı 250

Seçilen Personel Sayısı 295

Katılan Personel Sayısı 226

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 60

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (15)
Çocuk  (6)
Hastalık (4)
Hamile (1)
Sınav (6)
Ailevi (1)
Yıllık İzin  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Tayin (1)
Diğer (24)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 9
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 05 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, VHKİ, Memur

Planlanan Kişi Sayısı 250

Seçilen Personel Sayısı 292

Katılan Personel Sayısı 232

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 56

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (15)
Çocuk  (11)
Hastalık (3)
Doğum İzni (1)
Sınav (4)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (2)
Yıllık İzin  (1)
Düğün - Nişan (4)
Diğer (14)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4
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MÜBAŞİR HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı

Adli ve İdari Yargı İlk Derece Mahkemeleri İle 
Bölge Adliye ve Bölge İdare Mahkemelerinde 
Görev Yapan Mübaşirlere Yönelik Hizmet İçi 
Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 14 Mayıs - 01 Haziran 2018

Programa Katılanların Unvanları Mübaşir

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 105

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Mahkemelerde çalışan mübaşirler için mesleğin gerektirdiği teknik bilgi ve becerileri, meslek etiğini 
ve iş disiplinini kazanmaları, kişisel ve mesleki yetkinliklerini geliştirmeleri, mesleki ve kurumsal aidiyet 
duygusunu kazanmaları ile iş süreçlerindeki performans ve verimliliklerinin artırılması sağlanarak adalet 
hizmetlerinin en etkili ve verimli şekilde yürütülmesi amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Mahkemelerde çalışan mübaşirlere, kalem hizmetleri, duruşma ve keşif yönetimi, arşiv ve dosyalama, 
meslek etiği, etkili iletişim becerileri, ekip çalışması, öfke kontrolü, stres yönetimi konularında mahkemelerde 
görev yapan mübaşirlerin mesleki bilgi ve becerisini artırarak vatandaşın en hızlı, en doğru ve en etkin şekilde 
adalet hizmeti almaları hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim

 h Ekip Çalışması

 h Stres Yönetimi

 h Arşiv ve Dosyalama

 h Duruşma Yönetimi

 h Kalem Hizmetleri

 h Meslek Etiği

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 14 - 18 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Mübaşir

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 42

Katılan Personel Sayısı 34

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 8

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Hastalık (2)
Emekli (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 21 - 25 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Mübaşir

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 41

Katılan Personel Sayısı 36

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 5

Muafiyet Gerekçesi

Sınav (2)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (1)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 Mayıs - 01 Haziran 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Mübaşir

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 40

Katılan Personel Sayısı 35

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 5

Muafiyet Gerekçesi
Çocuk  (1)
Hastalık (1)
İş Yoğunluğu  (3)
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YENİ ATANAN İCRA KÂTİPLERİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Yeni Atanan İcra Kâtiplerine Yönelik Hizmet İçi 
Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 14 Mayıs - 14 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları İcra Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 446

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Yeni atanan icra kâtiplerine yönelik olarak hizmet içi eğitim programları ile mesleğin gerektirdiği 
bilimsel, teknik bilgi ve becerileri, meslek etiğini ve iş disiplinini kazanmaları, kişisel ve mesleki yetkinliklerini 
geliştirmeleri, mesleki ve kurumsal aidiyet duygusunu kazanmaları ile iş süreçlerindeki performans ve 
verimliliklerinin artırılması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Yeni atanan icra kâtiplerine yönelik olarak, genel icra dairesi hizmetleri, haciz iş ve işlemleri, satış iş 

ve işlemleri, sıra cetveli, özel takip türleri, iflas hukuku, icra harç ve giderleri, tebligat hukuku konularında 

bilgi ve becerilerinin artırılması hedeflenmektedir. 

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim

 h Ekip Çalışması

 h Stres Yönetimi

 h Öfke Kontrolü

 h Genel İcra Dairesi Hizmetleri

 h Genel İcra Dairesi Hizmetleri Vaka Çalışması

 h Haciz

 h Haciz Vaka Çalışması

 h Özel Takip Türleri

 h Meslek Etiği

 h Satış İşlemleri

 h Sıra Cetveli

 h İcra Harç ve Giderleri

 h İflas Hukuku

 h Tebligat Hukuku

 h Personel Hukuku

 h Resmi Yazışma Kuralları
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 14 - 25 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 35

Seçilen Personel Sayısı 35

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi
Hastalık (1)
Asker (1)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 Mayıs - 08 Haziran 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 35

Seçilen Personel Sayısı 36

Katılan Personel Sayısı 34

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 2

Muafiyet Gerekçesi
Rapor (1)
İş Yoğunluğu  (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 25 Haziran - 06 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 35

Seçilen Personel Sayısı 35

Katılan Personel Sayısı 33

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Ücretsiz İzinli (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 21 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 60

Katılan Personel Sayısı 45

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (2)
Hastalık (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (4)
Düğün - Nişan (3)
Diğer (1)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 Eylül - 05 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 59

Katılan Personel Sayısı 47

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (2)
Hastalık (1)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (3)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 63

Katılan Personel Sayısı 50

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 13

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (3)
Çocuk  (2)
Hastalık (3)
İş Yoğunluğu  (1)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 Ekim - 02 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 69

Katılan Personel Sayısı 56

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (1)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Asker (2)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 16 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 65

Katılan Personel Sayısı 51

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (3)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (3)
Asker (1)
Diğer (4)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 66

Katılan Personel Sayısı 44

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 20

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (3)
Hastalık (2)
Sınav (5)
İş Yoğunluğu  (4)
Asker (1)
Diğer (4)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 69

Katılan Personel Sayısı 54

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (3)
Hastalık (1)
Sınav (2)
İş Yoğunluğu  (1)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1



Faaliyet Raporu 2018 113

İCRA MÜDÜR VE YARDIMCILARI HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
İcra Müdür ve Yardımcılarına Yönelik Hizmet İçi 
Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 21 Mayıs - 14 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 363

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 İcra müdür ve yardımcılarına yönelik olarak hizmet içi eğitim programları ile mesleğin gerektirdiği 
bilimsel, teknik bilgi ve becerileri, meslek etiğini ve iş disiplinini kazanmaları, kişisel ve mesleki yetkinliklerini 
geliştirmeleri, mesleki ve kurumsal aidiyet duygusunu kazanmaları ile iş süreçlerindeki performans ve 
verimliliklerinin artırılması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 İcra müdür ve yardımcılarına yönelik olarak, genel icra dairesi hizmetleri, haciz iş ve işlemleri, satış 
iş ve işlemleri, sıra cetveli, özel takip türleri, iflas hukuku, icra harç ve giderleri, tebligat hukuku konularında 
bilgi ve becerilerinin artırılması hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Protokol

 h Meslek Etiği

 h Yöneticilik-Liderlik

 h Uygulamalı Satış

 h Uygulamalı Haciz İşlemleri

 h İcrada Karar Yazma Teknikleri

 h Uygulamalı Sıra Cetveli

 h Öfke Kontrolü
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 21 - 25 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 19

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 7

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Doğum İzni (1)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 4

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 Mayıs - 01 Haziran 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 25

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 2

Muafiyet Gerekçesi Doğum İzni (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 04 - 08 Haziran 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 21

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Doğum İzni (2)
İş Yoğunluğu  (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 21 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 64

Katılan Personel Sayısı 36

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 22

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (3)
Hastalık (1)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Yıllık İzin  (1)
Tayin (6)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 6
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 Eylül - 05 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 61

Katılan Personel Sayısı 47

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (5)
Hastalık (2)
Ücretsiz İzinli (1)
Ailevi (2)
Asker (1)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 61

Katılan Personel Sayısı 43

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 16

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (3)
Hastalık (7)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 Ekim - 02 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 55

Katılan Personel Sayısı 38

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 16

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (3)
Hastalık (3)
Sınav (1)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 16 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 72

Katılan Personel Sayısı 49

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 22

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (3)
Hastalık (5)
Doğum İzni (1)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Ailevi (5)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Asker (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 63

Katılan Personel Sayısı 43

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 20

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (4)
Hastalık (4)
Sınav (3)
Emekli (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Diğer (1)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Dönem 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 68

Katılan Personel Sayısı 42

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 24

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (7)
Hastalık (8)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (2)
Düğün - Nişan (2)
Tutuklu (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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ETİK KONFERANSI

Eğitim Programının Adı Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 25 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Adalet Uzman Yardımcısı, Şube Müdürü, Şef, 
Memur

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 129

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer HSK Konferans Salonu

Programın Amacı :

 Adalet Bakanlığı Etik Komisyonu Başkanlığı’nın çalışmaları kapsamında, etik kültürünü ve bilincini 
yerleştirmek.

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 129

Katılan Personel Sayısı 129

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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MALİ HARCAMA YÖNETİM SİSTEMİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı

1. Grup: Bakanlık merkez teşkilâtı ile Anayasa 
Mahkemesi Başkanlığı, Yargıtay Başkanlığı, 
Danıştay Başkanlığı, Hâkimler ve Savcılar Kurulu, 
Türkiye Adalet Akademisi Başkanlığı ile Yüksek 
Seçim Kurulu Başkanlığı harcama birimlerinde 
taşınır işlem sürecinde yer alan personele yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Programı
2. Grup: Bakanlık merkez teşkilatında, 
Hâkim ve Savcı Eğitim Merkezinde ve 
Ankara Personel Eğitim Merkezinde mali 
işlemler sürecinde görev yapan personele 
yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 5 Temmuz - (28 - 30) Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları

Ayniyat Memuru, Ayniyat Saymanı, Bilgisayar 
İşletmeni, İdari İşler Müdürü, İnfaz ve koruma 
Memuru, Memur, Şef, Şoför, Şube Müdürü, 
Teknisyen, VHKİ, Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 92

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Bakanlık Konferans Salonu
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Programın Amacı :

 Harcama birimlerinde taşınır işlem sürecinde yer alan personele  “Kamu idarelerine ait taşınır malların 
kaydı, muhafazası ve kullanımı ile yönetim hesabının verilmesi”

Programda İşlenen Dersler :

 h Kamu idarelerine ait taşınır malların kaydı

 h Muhafazası ve kullanımı 

 h Yönetim hesabının verilmesi

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 5 Temmuz 2018

Eğitime Katılanların Unvanı

Ayniyat Memuru, Ayniyat Saymanı, Bilgisayar 
İşletmeni, İdari İşler Müdürü, İnfaz ve koruma 
Memuru, Memur, Şef, Şoför, Şube Müdürü, 
Teknisyen, VHKİ, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 54

Seçilen Personel Sayısı 54

Katılan Personel Sayısı 51

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Diğer (3)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı
Adalet Uzmanı, Adalet Uzman Yardımcısı, Şube 
Müdürü, Şef, Bilgisayar İşletmeni, VHKİ, Zabıt 
Kâtibi, İnfaz ve Koruma Memuru, Memur

Planlanan Kişi Sayısı 45

Seçilen Personel Sayısı 45

Katılan Personel Sayısı 41

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi İş Yoğunluğu  (2)
Yıllık İzin  (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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TRABZON MERKEZ VE MÜLHAKATLARI PERSONELİ HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Trabzon Adalet Komisyonunda Görevli Yazı İşleri 
Müdürleri, Zabıt Kâtipleri ve Mübaşirlere Yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 06 - 10 Ağustos 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, Mübaşir

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 286

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personel eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç 
olmak üzere, Trabzon Adalet Komisyonunda görevli yazı işleri müdürü, zabıt kâtibi ve mübaşirlere yönelik 
düzenlenecek eğitim programı ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunması 
amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h Atandığı görevin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanır. 

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır. 

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 



Faaliyet Raporu 2018126

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır.

 h Protokol kuralları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h Meslek Etiği

 h Protokol Kuralları

 h Stres Yönetimi

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 06 - 07 Ağustos 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, Mübaşir

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 166

Katılan Personel Sayısı 145

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 9

Muafiyet Gerekçesi Diğer (9)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 12

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 10 Ağustos 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, Mübaşir

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 155

Katılan Personel Sayısı 141

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi Diğer (14)
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ÖN BÜRODA GÖREV YAPAN ZABIT KÂTİPLERİ HİZMET İÇİ EĞİTİM 
PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Ön Büroda Görev Yapan Zabıt Kâtiplerine Yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 10 Eylül - 23 Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 243

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ön bürolarda görev yapan zabıt kâtipleri için mesleğin gerektirdiği teknik bilgi ve becerileri, meslek 
etiğini ve iş disiplinini kazanmaları, kişisel ve mesleki yetkinliklerini geliştirmeleri, mesleki ve kurumsal 
aidiyet duygusunu kazanmaları ile iş süreçlerindeki performans ve verimliliklerinin artırılması sağlanarak 
adalet hizmetlerinin en etkili ve verimli şekilde yürütülmesi amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Meslek tanımına bağlı olarak meslek etiği hakkında farkındalık kazandırmak,

 h Etkili iletişim becerilerini kullanmalarını sağlayarak kişisel ve mesleki hayatlarındaki donanımı artırmak.

 h Protokol, nezaket ve görgü kuralları hakkında bilgi sahibi olmalarını sağlamak ve bu doğrultuda mesleğin 
gerektirdiği tutum ve davranışları kazandırmak.

 h Vatandaşın en hızlı, en doğru ve en etkin şekilde adalet hizmeti almalarını sağlamak,

 h Adalet hizmetlerinin kalite ve standartlarının artırılmasını sağlamak.

hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Kalem Mevzuatı

 h Adli Süreçlerde Yönlendirme Hizmetleri

 h UYAP Ön Büro İşlemleri

 h 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

 h Disiplin İşlemleri ve Kurum Kültürü

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 56

Katılan Personel Sayısı 38

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (6)
Hastalık (2)
Doğum İzni (2)
Komisyon Tebliğ Etmedi (3)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 17 - 21 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 57

Katılan Personel Sayısı 39

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 18

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (3)
Çocuk  (9)
Hastalık (3)
Doğum İzni (1)
Ailevi (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 - 28 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 23

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 7

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (4)
Emekli (1)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 01 - 05 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 27

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Rapor (3)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 12 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 35

Katılan Personel Sayısı 18

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (4)
Çocuk  (3)
Hastalık (7)
Diğer (3)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 15 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 35

Katılan Personel Sayısı 17

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 16

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (5)
Hastalık (3)
Ailevi (1)
Diğer (5)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 - 26 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 36

Katılan Personel Sayısı 18

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 16

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (3)
Çocuk  (4)
Hastalık (5)
Ailevi (1)
Tayin (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 8. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 09 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 33

Katılan Personel Sayısı 20

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (2)
Hastalık (4)
Diğer (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 9. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 31

Katılan Personel Sayısı 17

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (3)
Hastalık (3)
Doğum İzni (2)
Ailevi (2)
Diğer (2)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 10. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 46

Katılan Personel Sayısı 26

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 19

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (3)
Hastalık (3)
Sınav (3)
İş Yoğunluğu  (2)
Ailevi (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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UYAP’A DOĞRU VERİ GİRİŞİNİN ÖNEMİ

Eğitim Programının Adı

Pilot Adliye Olarak Kabul Edilen Ankara 
Adliyesinde Görev Yapan Zabıt Kâtiplerine Yönelik 
Olarak “UYAP’a Doğru, Eksiksiz ve Zamanında 
Veri Girişi” Konusunda Yenileme Eğitimi

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 24 - 28 Eylül 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 1477

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Adliyesi

Programın Amacı :

 Verilecek eğitim ile personelin “UYAP’a Doğru, Eksiksiz ve Zamanında Veri Girişi” konusunda bilgi 
edinmesi ve bu konudaki farkındalığın artırılması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h ”UYAP’a Doğru, Eksiksiz ve Zamanında Veri Girişi”, veri girişinin önemi ve mevzuattaki yenilikler konu-
sunda,

 h Veri İzleme ve Değerlendirme Kurulu’na ilişkin formların doldurulması konusunda,

 h UYAP ekranında güncellenen bölümler hakkında,

 h UYAP’ta sıklıkla karşılaşılan veri giriş hatalarına ilişkin problemlerin giderilmesi konusunda,

Bilgi sahibi olunması hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h UYAP’a Doğru, Eksiksiz ve Zamanında Veri Girişi, Veri Girişinin Önemi, Mevzuattaki Yenilikler

 h Veri İzleme ve Değerlendirme Kurulu’na İlişkin Formların Doldurulması

 h UYAP Ekranlarında Güncellenen Bölümlerin Anlatılması

 h UYAP’ta Sık Karşılaşılan Veri Girişi Hatalarına İlişkin Problemlerin Giderilmesine Yönelik Sunum

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 280

Seçilen Personel Sayısı 280

Katılan Personel Sayısı 244

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 36

Muafiyet Gerekçesi Diğer (36)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 282

Seçilen Personel Sayısı 282

Katılan Personel Sayısı 245

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 37

Muafiyet Gerekçesi Diğer (37)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 25 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 252

Seçilen Personel Sayısı 252

Katılan Personel Sayısı 214

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 38

Muafiyet Gerekçesi Diğer (38)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 25 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 208

Seçilen Personel Sayısı 208

Katılan Personel Sayısı 189

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 19

Muafiyet Gerekçesi Diğer (19)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 86

Seçilen Personel Sayısı 86

Katılan Personel Sayısı 82

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 4

Muafiyet Gerekçesi Diğer (4)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 102

Seçilen Personel Sayısı 102

Katılan Personel Sayısı 98

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 4

Muafiyet Gerekçesi Diğer (4)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 7. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 27 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 113

Seçilen Personel Sayısı 113

Katılan Personel Sayısı 90

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 23

Muafiyet Gerekçesi Diğer (23)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 8. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 27 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 118

Seçilen Personel Sayısı 118

Katılan Personel Sayısı 100

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 18

Muafiyet Gerekçesi Diğer (18)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 9. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 126

Seçilen Personel Sayısı 126

Katılan Personel Sayısı 114

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi Diğer (12)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 10. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 28 Eylül 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 120

Seçilen Personel Sayısı 120

Katılan Personel Sayısı 101

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 19

Muafiyet Gerekçesi Diğer (19)
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HSEM YARDIMCI YARGI PERSONELİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 23 Ekim 2018

Programa Katılanların Unvanları

Şube Müdürü, Adalet Uzmanı, Sivil Savunma 
Uzmanı, Mühendis, Memur, Teknisyen, Şoför, 
Memur, Güvenlik Görevlisi, Temizlik Görevlisi, 
Adalet Uzman Yardımcısı, Uzman, Bahçıvan, Yazı 
İşleri Müdürü, Programcı

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 152

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Hâkim Savcı Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Eğitim Dairesi Başkanlığı Hâkim ve Savcı Eğitim Merkezinde görev yapmakta olan yardımcı yargı 
personelinin verimliliklerini arttırmak, bilgi, beceri ve davranışlarını geliştirmek ve daha iyi hizmet vermeye 
hazırlanmalarını sağlamak amacıyla iletişim, ekip çalışması, öfke kontrolü ve stres yönetimi konularında 
eğitim verilerek adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanır.

 h Kurum içinde amirlerine, çalışma arkadaşlarına ve vatandaşlara karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini 
kullanır.

 h Ekip çalışmasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir. 

 h Öfke kontrolü ve stres yönetimi konusunda bilgi sahibi olur.

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h Ekip Çalışması

 h Öfke Kontrolü ve Stres Yönetimi

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 16 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Şube Müdürü, Güvenlik Görevlisi, Temizlik 
Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 32

Seçilen Personel Sayısı 32

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 17 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Şube Müdürü, Güvenlik Görevlisi, Temizlik 
Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 32

Seçilen Personel Sayısı 32

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 11 - 12 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı
Şube Müdürü, Adalet Uzmanı, Sivil Savunma 
Uzmanı, Mühendis, Memur, Teknisyen, Şoför, 
Güvenlik Görevlisi, Temizlik Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 33

Seçilen Personel Sayısı 33

Katılan Personel Sayısı 31

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 18 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı
Şube Müdürü, Adalet Uzman Yardımcısı, Uzman, 
Memur, Teknisyen, Bahçıvan, Şoför, Temizlik 
Görevlisi

Planlanan Kişi Sayısı 31

Seçilen Personel Sayısı 31

Katılan Personel Sayısı 30

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Yıllık İzin  (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 - 23 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Programcı, Memur, Teknisyen, 
Şoför

Planlanan Kişi Sayısı 27

Seçilen Personel Sayısı 27

Katılan Personel Sayısı 27

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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UZLAŞTIRMA BÜROLARI HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Uzlaştırma Büroları Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 24 - 26 Ekim 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Katibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 85

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Uzlaştırma sürecinin doğru, hızlı ve etkin bir şekilde uygulanabilmesi amacıyla, Cumhuriyet 
Başsavcılıkları uzlaştırma bürolarında görevli personele yönelik Bölge Adliye ve Adli Yargı İlk Derece 
Mahkemeleri ile Cumhuriyet Başsavcılıkları İdari ve Yazı İşleri Hizmetlerinin Yürütülmesine Dair Yönetmelik 
kapsamındaki görev ve yetkileri ile iletişim konularında düzenlenecek eğitim programları ile adalet hizmetleri 
standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunması amaçlanmaktadır.   
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Programın Hedefleri :

 h Uzlaştırma bürolarının işleyişi ile yetki ve görevleri hakkında bilgi sahibi olması,

 h Bölge Adliye ve Adli Yargı İlk Derece Mahkemeleri ile Cumhuriyet Başsavcılıkları İdari ve Yazı İşleri Hiz-
metlerinin Yürütülmesine Dair Yönetmelik kapsamındaki görev ve yetkileri ile iletişim konularında bilgi 
sahibi olması,

 h Görevinin gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışları kazanması hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Uzlaştırma Kurumuyla İlgili Genel Bilgiler

 h Uzlaştırma Bürosu Personelinin Görev ve Sorumlulukları

 h İletişim

 h UYAP Ekranlarının Kullanılması

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 142

Katılan Personel Sayısı 85

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 57

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (9)
Çocuk  (4)
Hastalık (9)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu  (9)
Ailevi (2)
Tayin (3)
Asker (1)
Düğün - Nişan (1)
Diğer (18)
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TEMEL FOTOĞRAFÇILIK EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı Temel Fotoğrafçılık Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 23 Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları

Mali Hizmetler Uzmanı, Şube Müdürü, Özel 
Kalem Müdürü, Zabıt Katibi, İnfaz Koruma 
Memuru, Bilgisayar İşletmeni, Sekreter, Şef, 
Memur ve Hizmetli

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 52

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Eğitim programına katılacak personelin, bu hizmet içi eğitim programı sonunda, fotoğrafçılık ile 
ilgili temel bilgiler edinmeleri, fotoğraf çekimlerinde bilgi ve becerilerinin artırılması, böylece fotoğrafçılık 
konusunda yetkin ve profesyonel kişilerin yetiştirilmesi amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Temel fotoğrafçılık konularında bilgi sahibi olur.

 h Fotoğraf çekim tekniklerini öğrenir.

 h Fotoğraf çekiminde kompozisyon oluşturmayı kavrar.

 h Açık alan ve kapalı alan değişimlerinin fotoğrafa yansımaları hakkında tecrübe sahibi olur.

 h Fotoğrafta ışığın önemini anlar.

 h Fotoğrafların hazırlanması ve arşivlenmesini öğrenir.

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı

Mali Hizmetler Uzmanı, Şube Müdürü, Özel Kalem 
Müdürü, Zabıt Katibi, İnfaz Koruma Memuru, 
Bilgisayar İşletmeni, Sekreter, Şef, Memur ve 
Hizmetli

Planlanan Kişi Sayısı 28

Seçilen Personel Sayısı 28

Katılan Personel Sayısı 23

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 5

Muafiyet Gerekçesi
Rapor (1)
İş Yoğunluğu  (3)
Diğer (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı

Mali Hizmetler Uzmanı, Şube Müdürü, Özel Kalem 
Müdürü, Zabıt Katibi, İnfaz Koruma Memuru, 
Bilgisayar İşletmeni, Sekreter, Şef, Memur ve 
Hizmetli

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 29

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Diğer (1)
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BÖLGE ADLİYE MAHKEMESİ PERSONELİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
Bölge Adliye Mahkemesi Personeli Hizmet İçi  
Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 19 Kasım - 28 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi (Hukuk Mahkemelerinde Görev 
Yapan)

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 262

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Hukukumuzda istinaf kanun yolu mercii olarak kurulan bölge adliye mahkemelerinde görevlendirilen 
yazı işleri müdürü ve zabıt katiplerinin yeni görev yeri ve alanıyla ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerinin 
artırılması, kişisel gelişim ve meslek etiği alanında yetkinleşmesi amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

A.1.Mesleki Alan Bilgisi:

 h Kalem Mevzuatı: Yazı işleri hizmetlerindeki görev, yetki ve sorumluluklarını bilir.

 h İstinaf Kanunyolu Usulü: İstinaf kanunyolunun temel kavram ve ilkelerini, istinaf kanunyolu usulünü, 

istinafta iş akışını, istinaf sürecindeki görev ve sorumluluklarının kavrar.

 h UYAP ekran ve işlevleri: UYAP’taki görevli olduğu alana ilişkin ekranları ve işlevlerini bilir ve uygulayabilir.

 h Tebligat hukuku: Tebligat hukukunun usul ve esaslarını bilir ve tebligatın adalet hizmetlerindeki önemini 

kavrar.
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B. Kişisel Gelişim: (Ortak Eğitim Modülü Alanı)

 h Etkili İletişim ve Beden Dili: Etkili iletişim ile beden dilini doğru kullanmanın temel gerekleri, iletişimin iş 

ve aile hayatı ile toplumsal yaşantıdaki önemi konusunda bilgi ve farkındalık kazanır.

 h Ekip Çalışması: İş ortamındaki verimlilik ve başarı için ekip çalışmasının önemini kavrar; ekip çalışması 

konusunda bilinç ve farkındalık kazanır.

 h Stres Yönetimi: Stresle baş etme, stres yönetimi ile ilgili bilgi ve beceri kazanır.

 h Protokol Kuralları ve Yönetimi: Protokol kurallarını bilir, protokol ilişkilerinin kamusal hayattaki öneminin 

farkında olur, protokol yönetimini kavrar.

 h Yönetim Becerileri: Yazı işleri müdürleri, yöneticilikle ilgili bilgi ve farkındalık kazanır.
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C. Meslek Etiği: (Ortak Eğitim Modülü Alanı)

Meslek etiği ile ilgili temel kavram ve ilkeleri bilir, etik ikilemlerle ilgili karar verme süreçleri hakkında 

farkındalık kazanır, etiğin önemiyle ilgili bilinç düzeyi artar.

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim 

 h Ekip Çalışması

 h UYAP Ekranları

 h Meslek Etiği

 h İstinaf Usulü

 h Stres Yönetimi

 h Tebligat Hukuku

 h Kalem Mevzuatı

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi (Hukuk Mahkemelerinde Görev 
Yapan)

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 26

Katılan Personel Sayısı 15

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 11

Muafiyet Gerekçesi
Çocuk  (3)
Hastalık (3)
Diğer (5)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi (Hukuk Mahkemelerinde Görev 
Yapan)

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 62

Katılan Personel Sayısı 48

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 14

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (9)
Hastalık (3)
Doğum İzni (1)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 07 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi (Hukuk Mahkemelerinde Görev 
Yapan)

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 59

Katılan Personel Sayısı 47

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 12

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (12)
Çocuk  (4)
Hastalık (6)
Düğün - Nişan (1)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi (Hukuk Mahkemelerinde Görev 
Yapan)

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 47

Katılan Personel Sayısı 23

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 24

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (3)
Hastalık (4)
İş Yoğunluğu  (9)
Ailevi (3)
Diğer (5)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 17 - 21 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 120

Katılan Personel Sayısı 90

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 30

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (9)
Hastalık (6)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (8)
Ailevi (4)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 - 28 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi (Hukuk Mahkemelerinde Görev 
Yapan)

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 61

Katılan Personel Sayısı 39

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 22

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (12)
Hastalık (4)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (2)
Diğer (1)
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TÜKETİCİ MAHKEMELERİ PERSONELİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Tüketici Mahkemeleri Personeli Hizmet İçi Eğitim 
Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 19 Kasım - 21 Aralık

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 200

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Hukukumuzda istinaf kanun yolu mercii olarak kurulan bölge adliye mahkemelerinde görevlendirilen 
yazı işleri müdürü ve zabıt katiplerinin yeni görev yeri ve alanıyla ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerinin 
artırılması,

 Yargı sistemimizde uzmanlaşma ve profesyonelleşmeyi sağlamak amacıyla ihtisas mahkemelerinden 
olan tüketici mahkemelerinde görev yapan personelin mesleğin gerektirdiği konularda bilgi, beceri ve 
yetkinliklerinin geliştirilmesi,

 Her iki birimde görevli personelin kişisel gelişim ve meslek etiği alanında yetkinleşmesi 
amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

1-Mesleki Alan Bilgisi: 

a) Kalem Mevzuatı: Yazı işleri hizmetlerindeki görev, yetki ve sorumluluklarını bilir.

b) Tüketici Hukuku: Tüketici hukukunun temel kavram ve ilkelerini bilir, tüketici mahkemelerinde görülen 

belli başlı davalarla ilgili bilgi sahibi olur.

c) Hukuk Muhakemesi Usulü: Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun temel kavramları hakkında bilgi sahibi olur.

d) Tebligat hukuku: Tebligat hukukunun usul ve esaslarını bilir ve tebligatın adalet hizmetlerindeki önemini 

kavrar.
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2-Kişisel Gelişim

a) Etkili İletişim ve Beden Dili: Etkili iletişim ile beden dilini doğru kullanmanın temel gerekleri, iletişimin iş 

ve aile hayatı ile toplumsal yaşantıdaki önemi konusunda bilgi ve farkındalık kazanır.

b) Ekip Çalışması: İş ortamındaki verimlilik ve başarı için ekip çalışmasının önemini kavrar; ekip çalışması 

konusunda bilinç ve farkındalık kazanır.

c) Stres Yönetimi: Stresle baş etme, stres yönetimi ile ilgili bilgi ve beceri kazanır.

d) Protokol Kuralları ve Yönetimi: Protokol kurallarını bilir, protokol ilişkilerinin kamusal hayattaki öneminin 

farkında olur, protokol yönetimini kavrar.

e) Yönetim Becerileri: Yazı işleri müdürleri, yöneticilikle ilgili bilgi ve farkındalık kazanır.

3-Meslek Etiği: 

Meslek etiği ile ilgili temel kavram ve ilkeleri bilir, etik ikilemlerle ilgili karar verme süreçleri hakkında 
farkındalık kazanır, etiğin önemiyle ilgili bilinç düzeyi artar.

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim

 h Hukuk Muhakemeleri Kanunu

 h Kalem Mevzuatı

 h Meslek Etiği

 h Tüketici Kanunundan Kaynaklanan Davalar

 h Ekip Çalışması

 h Stres Yönetimi

 h Tebligat Hukuku
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 32

Katılan Personel Sayısı 23

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 9

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Çocuk  (2)
Hastalık (2)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Komisyon Tebliğ Etmedi (1)
Diğer (1)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 32

Katılan Personel Sayısı 19

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 13

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (2)
Çocuk  (3)
Hastalık (5)
Sınav (1)
Tayin (1)
Diğer (1)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 07 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 62

Katılan Personel Sayısı 43

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 17

Muafiyet Gerekçesi

Çocuk  (4)
Hastalık (5)
Hamile (1)
Doğum İzni (1)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu  (1)
Ailevi (1)
Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 60

Katılan Personel Sayısı 49

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 11

Muafiyet Gerekçesi
Rapor (3)
Çocuk  (2)
Hastalık (6)
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 17 - 21 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 100

Seçilen Personel Sayısı 126

Katılan Personel Sayısı 66

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 57

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (5)
Çocuk  (10)
Hastalık (18)
İş Yoğunluğu  (11)
Ailevi (3)
Komisyon Tebliğ Etmedi (4)
Diğer (6)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 3
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RİZE İL TARIM MÜDÜRLÜĞÜ PERSONELİ HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Rize İl ve İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü 
Personeline Yönelik Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları

1. Grup: Ziraat Mühendisi, Tekniker, İşçi, 
Veteriner Hekim, Su Ürünleri Mühendisi, 
Gıda Mühendisi, Elektrik Teknikeri, Ambar 
memuru,Şoför, VHKİ. Şube Müdürü
2. Grup: Müdür Yrd., Şube Müdürü, Veteriner 
hekim, Ziraat Mühendisi, Su Ürünleri Mühendisi, 
Harita Mühendisi, Memur, İşçi, Bilgisayar 
Mühendisi, Tekniker, Bilgisayar İşletmeni, Şoför, 
Teknisyen, VHKİ, Gıda Mühendisi, Sayman

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 86

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi
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Programın Amacı :

 Kamu kurumlarında hizmet standartlarının yükseltilmesine katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h Etkili İletişim ve Beden Dili: Etkili iletişim ile beden dilini doğru kullanmanın temel gerekleri, iletişimin iş 
ve aile hayatı ile toplumsal yaşantıdaki önemi konusunda bilgi ve farkındalık kazanır.

 h Ekip Çalışması: İş ortamındaki verimlilik ve başarı için ekip çalışmasının önemini kavrar; ekip çalışması 
konusunda bilinç ve farkındalık kazanır.

 h Stres Yönetimi: Stresle baş etme, stres yönetimi ile ilgili bilgi ve beceri kazanır.

 h Protokol Kuralları ve Yönetimi: Protokol kurallarını bilir, protokol ilişkilerinin kamusal hayattaki öneminin 
farkında olur, protokol yönetimini kavrar.

 h Meslek Etiği: Meslek etiği ile ilgili temel kavram ve ilkeleri bilir, etik ikilemlerle ilgili karar verme süreçleri 
hakkında farkındalık kazanır, etiğin önemiyle ilgili bilinç düzeyi artar. 

Programda İşlenen Dersler :

 h İletişim

 h Meslek Etiği

 h Stres Yönetimi

 h Protokol Kuralları
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Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 11 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı

Ziraat Mühendisi, Tekniker, İşçi, Veteriner Hekim, 
Su Ürünleri Mühendisi, Gıda Mühendisi, Elektrik 
Teknikeri, Ambar memuru,Şoför, VHKİ. Şube 
Müdürü, Tekniker

Planlanan Kişi Sayısı 51

Seçilen Personel Sayısı 51

Katılan Personel Sayısı 41

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 10

Muafiyet Gerekçesi Diğer (10)

Düzenlenen Hizmet İçi Eğitime İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup:

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 13 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı

Müdür Yrd., Şube Müdürü, Veteriner hekim, 
Ziraat Mühendisi, Su Ürünleri Mühendisi, Harita 
Mühendisi, Memur, İşçi, Bilgisayar Mühendisi, 
Tekniker, Bilgisayar İşletmeni, Şoför, Teknisyen, 
VHKİ, Gıda Mühendisi,Sayman

Planlanan Kişi Sayısı 60

Seçilen Personel Sayısı 60

Katılan Personel Sayısı 45

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 15

Muafiyet Gerekçesi Diğer (15)
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KİŞİSEL GELİŞİM HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMI 

Eğitim Programının Adı Kişisel Gelişim Hizmet İçi Eğitim Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 15 - 19 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları
Bakanlık Tetkik Hâkimleri, Adalet  Müfettişleri ve 
Bakanlık İç Denetçileri

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 42

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Bakanlık Tetkik Hâkimleri, Adalet Müfettişleri ve Bakanlık İç Denetçilerinin; etkili iletişim becerileri, 
etkili liderlik becerileri, seçilmiş öncelikler ve etkili zaman yönetimi, toplantı yönetimi, stres ve stres yönetimi, 
etkili sunum becerileri, protokol kuralları konularında kazanımlarını artırmaları amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h İletişim türleri,  sözlü iletişim, dinleme, iletişim engelleri, empati, önyargı, beden dili  konularında,

 h Lider ve liderlik kavramları, yöneticilik ve liderlik arasındaki farklılıklar, liderlerin güç kaynakları, liderlik 
tarzları, liderlik teorileri, liderlikte kritik ve analitik düşünce, liderlikte hedef ve strateji belirleme, liderlikte 
stratejik yönetim konularında,

 h Zaman yönetimi, zaman yönetimi ve pareto kanunu, zamanı etkili kullanmayı engelleyen faktörler, 
zaman tuzakları, zamanı etkin kullanmanın yolları, etkin zaman yönetiminin faydaları, zamanı yeniden 
programlamak (frame yöntemi), zaman yönetimi ve öncelikler matrisi  konularında,

 h Toplantı türleri, toplantının pratik öğeleri, toplantı yönetimi kuralları, etkin bir toplantı için yapılması 
gerekenler, toplantı yönetimi teknikleri  konularında, 

 h Stres kavramı ve stres kaynakları, stresin aşamaları, stresin etkileri, stresle başa çıkmayı zorlaştıran düşünce 
biçimleri, stresle başa çıkma yolları konularında,

 h Etkili sunum, sunum hazırlama, sunum öncesi, sunum, sunumda araç gereç kullanımı konularında,

 h Makam protokolü, taşıt protokolü, giyim protokolü, ziyaret protokolü, telefon protokolü, temsil, görgü ve 
nezaket kuralları konularında kazanımlarını artırmaları hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Etkili İletişim Yöntemleri

 h Protokol Kuralları

 h Etkili Sunum Teknikleri

 h Stres ve Stres Yönetimi

 h Toplantı ve Zaman Yönetimi

 h Doğru ve Etkin Liderlik

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 50

Seçilen Personel Sayısı 50

Katılan Personel Sayısı 42

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 8

Muafiyet Gerekçesi Diğer (8)



Faaliyet Raporu 2018166

“TÜRK VE DÜNYA TARİHİNDE 1915 ÇANAKKALE MUHAREBELERİ VE 
ZAFERİ” KONULU KONFERANS

 Başkanlığımızca “Adalet Bakanlığı Kaliteli Yaşam Günleri” etkinlikleri kapsamında 28 Mart 2018 
tarihinde Ankara Adliyesi Konferans Salonunda Ankara Üniversitesi Dil ve Tarih - Coğrafya Fakültesi 
Türkiye Cumhuriyeti Tarihi Ana Bilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Neşe Özden’in katılımıyla “Türk ve Dünya 
tarihinde 1915 Çanakkale Muharebeleri ve Zaferi konulu konferans düzenlenmiştir.



Faaliyet Raporu 2018 167

“AİLEDE, İŞTE VE YAŞAMDA İNSAN İLIŞKİLERİ” KONULU SÖYLEYİŞİ

 Bakanlığımızca “Adalet Bakanlığı Kaliteli Yaşam Günleri” etkinlikleri kapsamında 20 Nisan 2018 
tarihinde Ankara Adliyesi Konferans Salonunda Eğitmen Polat Doğru’nun katılımıyla “Ailede, İşte ve 
Yaşamda İnsan İlişkileri” konulu söyleyişi düzenlenmiştir.
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10 EKİM DÜNYA RUH SAĞLIĞI GÜNÜ NEDENİYLE 
 KİŞİSEL GELİŞİM OKULU SEMİNERİ

 10 Ekim Dünya Ruh Sağlığı Günü Nedeniyle ‘Kişisel Gelişim Okulu Seminerleri’ nin İkincisi 10 Ekim 
2018 tarihinde; Eğitim Dairesi Başkanlığı Tetkik Hâkimleri Sayın Aslı YÜKSEL, Sayın Filiz KARADERE, 
Sayın Emel KARCI, Ankara Personel Eğitim Merkezi Başkanı Sayın Mehmet Aykut CİHANGİR, Başkan 
Yardımcısı Sayın Ayşe YILDIRIM, Avrupa Birliği Genel Müdürlüğü Tetkik Hâkimi Sayın Nagihan 
CİHANGİR’ in katılımlarıyla Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı Ankara Personel Eğitim Merkezinde 
Gerçekleştirilmiştir.
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YTB TÜRKİYE STAJLARI PROGRAMI

 2018 Yıllık Eğitim Plânı çerçevesinde; Kültür ve Turizm Bakanlığı Yurtdışı Türkler ve Akraba 
Topluluklar Başkanlığı Yurtdışı Vatandaşlar Daire Başkanlığı tarafından 10 Eylül - 6 Ekim 2018 tarihlerinde 
düzenlenen ‘YTB Türkiye Stajları’ programı gerçekleştirilmiştir.
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YILIN EĞİTİM KURUMU ÖDÜLÜ

 Adalet Bakanlığında 2018 yılının eğitim yılı olarak kabul edildiği bir yılda, Uşak Üniversitesi’nde 
düzenlenen 5. Engelsiz Sanat Ödülleri Gecesinde “Yılın Eğitim Kurumu” ödülü Adalet Bakanlığı EDB Ankara 
Personel Eğitim Merkezine verilmiştir.
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 Bölüm 2



EĞİTİCİ EĞİTİMLERİ
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UYAP EKRANLARININ TANITILMASI EĞİTİCİ EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı UYAP Ekranlarının Tanıtılması Eğitici Eğitimi

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 29 Ocak - 02 Şubat 2018

Programa Katılanların Unvanları Yardımcı Yargı Personeli

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 21

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 

Programın Amacı :

 Başkanlığımız tarafından personel eğitim merkezleri ile eğitim verilmesi uygun görülen diğer yerlerde 
düzenlenen eğitimlerde görev alan ve alması planlananlara “eğitici eğitimi” verilmesi, bu konuda eğiticilerin 
bilgi, beceri ve yetkinliklerinin geliştirilmesi amaçlanmaktadır.

 Eğiticilere verilecek bu “eğitici eğitimi” ile eğitim faaliyetlerinde profesyonelleşmenin sağlanması, 
eğitim programlarındaki kalite ve standartların artırılması hedeflenmektedir. Ayrıca UYAP Ekranlarının 
Tanıtılması konusunda verilecek eğitimle bu konuda eğitici sıfatına sahip olmaları planlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h UYAP ekranları konusunda bilgi sahibi olur.

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Temel öğretim ilke, yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Eğitim ortamında kullanılan araç ve gereçler konusunda bilgi sahibi olur.

 h Grup dinamiklerini bilir ve etkili şekilde yönetir. 

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır. 

 h Zor katılımcı ile eğitim ortamında karşılaşılan zorluklarla baş etme yöntemlerini bilir ve uygular.

 h Etkili iletişim becerilerini bilir ve uygular.

 h Beden dilini ve hitabet sanatını etkin kullanır.

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Cumhuriyet Başsavcılığı 

Soruşturma Dosyası Açılış, Taraf-Suç kayıt ekranları

 h Cumhuriyet Başsavcılığı 

Eksik Veri Girişi Yapılmış dosyalar raporu

 h Mahkeme Değiş iş talep ekranı

 h Savcı Katip Eşlemesi

 h Cumhuriyet Başsavcılığı Uzlaştırma İşlemleri

 h Cumhuriyet Başsavcılığı Talimat işlemleri

 h Cumhuriyet Başsavcılığı İnfaz İşlemleri

 h Cumhuriyet Başsavcılığı Emanet İşlemleri

 h Cumhuriyet Başsavcılığı Bakanlık Muhabere işlemleri

 h Cumhuriyet Başsavcılığı Tevzi işlemleri

 h İddianame Değerlendirme ve Tensip Zaptı İşlemleri

 h Taraf Bilgileri Girişi Ekranları

 h Entegrasyon Ekranları

 h Tebligat İşlemleri

 h Duruşma İşlemleri
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 h Karar Bilgisi Girilmesi ve İnfaz İşlemleri

 h Temyiz İşlemleri

 h Temyiz Sonrası İşlemleri

 h İstinaf İşlemleri

 h İstinaf Sonrası İşlemleri

 h Müteferrik İşlemler

 h Rapor Ekranları

 h Eksik Veri Girişi Yapılmış Dosyalar Raporu

 h Düzeltme İşlemleri

 h CBS/CEZA Ortak soru /cevap

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 21

Seçilen Personel Sayısı 21

Katılan Personel Sayısı 21

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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PROTOKOL YÖNETİMİ EĞİTİCİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Protokol Yönetimi Eğitici Eğitimi Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 07 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları
Cumhuriyet Başsavcısı, Tetkik Hâkimi, Başkan, 
Başkan Yrd., Sosyal Çalışma Görevlisi, Uzman, 
Yazı İşleri Müdürü

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 30

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç 
yardımcı yargı personeline yönelik yapılacak eğitim programlarında ders vermek üzere görevlendirilecek 
öğretim görevlilerine yönelik düzenlenecek “Eğitici Eğitimi” programı ile adalet hizmetleri standartlarının 
gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Ders vermek üzere görevlendirilecek öğretim görevlilerinin kendilerini geliştirmeleri, yeterlilik 
kazanmaları ve kazanımları doğrultusunda eğitim modüllerinin, sunumlarının ve eğitim materyallerinin 
içeriğinin oluşturulması hedeflenmektedir.  

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 30

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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MESLEK ETİĞİ EĞİTİCİ EĞİTİM PROGRAMI

Eğitim Programının Adı
“Meslek Etiği” Konusunda Ders Vermek Üzere 
Görevlendirilecek Öğretim Görevlilerine Yönelik 
Eğitici Eğitimi Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 23 - 28 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları

Cumhuriyet Başsavcısı, Hâkim, Öğretim görevlisi, 
Pedagog, Psikolog, Başkan, Başkan Yardımcısı, 
Şube Müdürü, Sosyal Çalışmacı, Sosyal Hizmet 
Uzmanı, Tetkik Hâkimi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 32

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Başkanlığımız tarafından düzenlenen eğitim programlarında ders vermek üzere görevlendirilecek 
öğretim görevlilerine yönelik düzenlenecek “Meslek Etiği Eğitici Eğitimi” programı ile adalet hizmetleri 
standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilir. 

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıkların önemini bilir.

 h Temel öğretim ilke, yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Eğitim ortamında kullanılan araç ve gereçler konusunda bilgi sahibi olur.

 h Grup dinamiklerini bilir ve etkili şekilde yönetir. 

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır. 

 h Zor katılımcı ile eğitim ortamında karşılaşılan zorluklarla baş etme yöntemlerini bilir ve uygular.

 h Etkili iletişim becerilerini bilir ve uygular.

 h Etik ilkeler konusunda bilgi sahibi olur.

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 32

Seçilen Personel Sayısı 32

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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EĞİTİCİ EĞİTİMİ PROGRAMI

Eğitim Programının Adı

Adalet Bakanlığı merkez ve taşra teşkilatı 
personelinin adaylık, hizmet öncesi ve hizmet içi 
eğitim programlarında eğitici olarak ders vermek 
üzere görevlendirilecek öğretim görevlilerine 
yönelik Eğitici Eğitimi

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 07 - 18 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Öğretim görevlileri

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 26

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Eğitim Dairesi Başkanlığı tarafından adaylık, hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim programlarında ders 
vermek üzere görevlendirilecek olan öğretim görevlilerinin; eğitimcilik becerilerinin geliştirilmesi, sunum 
teknikleri ve yetişkin eğitimi konusunda donanımlarının artırılması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilmesi,

 h Pedagoji/Andragoji arasındaki farkı anlayabilmesi, 

 h Sunum sırasında etkili iletişim becerilerinin önemini kavraması,

 h Sunum anında beden dilinin etkin kullanımını bilmesi,

 h Eğitim konularını farklı sunum tekniklerini kullanarak sunma becerisini geliştirmesi,

 h Öğrenme-öğretme sürecini bilmesi ve kendi eğitim süreçlerini buna göre planlayabilmesi,

 h Yetişkin eğitim ve öğretiminde kullanılan yöntem ve teknikler hakkında bilgi sahibi olması,

 h Zor katılımcıların özelliklerini bilmesi,

 h Grup dinamiklerini bilmesi ve yönetebilmesi,

 h Zor katılımcılar ile baş etmede uygun yöntemleri kullanabilmesi,

 h Eğitimde ısınma etkinliklerinin (buz kırıcılar) öneminin farkında olması,

 h Eğitim uygulamalarını ve grup çalışmalarını etkin bir şekilde kullanması, hedeflenmektedir.   
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Programda İşlenen Dersler :

 h Yetişkin Eğitiminde Öğretim İlkeleri                                  

 h Pedagoji/Antragoji

 h Öğrenme-Öğretme Süreci

 h Öğretim Yöntem Teknikleri

 h Etkili İletişim ve Beden Dili

 h Etkili Sunum Teknikleri

 h Grup Dinamikleri ve Zor Katılımcılar

 h Etkinlikler,Uygulamalar ve Yetişkin Eğitim Oyunları

 h Örnek Sunum Uygulaması

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 07 - 11 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Öğretim görevlileri

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 26

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Diğer (3)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 14 - 18 Mayıs 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Öğretim görevlileri

Planlanan Kişi Sayısı 35

Seçilen Personel Sayısı 35

Katılan Personel Sayısı 30

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Hastalık (1)
Diğer (2)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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İLK YARDIM EĞİTİCİ EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı İlk Yardım Eğitici Eğitimi

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 07 Eylül 2018

Programa Katılanların Unvanları Sosyal Çalışma Görevlileri, Memur, Veri 
Hazırlama ve Kontrol İşletmeni, Şoför

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 15

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 İlk Yardım eğitimi verecek olan eğiticilerin ilk Yardım konusunda bilgi, beceri, tutum ve davranış 
değişikliği kazanarak ilk Yardım eğitimlerini gerçekleştirmesi amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 İlk Yardım eğitici eğitimi alacak olan katılımcıların, Sağlık Bakanlığı aracılığıyla Bakanlığımız 
personeline ilk Yardım eğitimi vermek suretiyle sertifikalı ilkyardımcı olmaları hedeflenmektedir.
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Programda İşlenen Dersler :
 h Genel İlk Yardım Bilgileri ve Ön Test

 h Hasta-Yaralının ve Olay Yerinin Değerlendirilmesi

 h Temel Yaşam Desteği

 h Temel Yaşam Desteği Uygulaması

 h Hava Yolu Tıkanıklığında İlk Yardım

 h Hava Yolu Tıkanıklığında İlk Yardım Uygulaması

 h Boğulmalarda İlkyardım

 h Göz Kulak ve Buruna Yabancı Cisim kaçmasında İlk Yardım

 h Kanamalarda İlk Yardım

 h Yaralanmalarda İlk Yardım

 h Kırık, Çıkık ve Burkulmalarda İlk Yardım

 h Yanık, Donuk ve Sıcak Çarpmasında İlk Yardım

 h Bilinç Bozukluklarında İlk Yardım

 h Zehirlenmelerde İlk Yardım

 h Hayvan Isırıklarında İlk Yardım

 h Hasta-Yaralı Taşıma Teknikleri

 h Kurs Sonrası Değerlendirme

 h Yetişkin Eğitimi

 h Klinik Eğitime Yaklaşım

 h Olumlu Eğitim Atmosferi

 h Görsel-İşitsil Araç Hazırlama ve Kullanma

 h Sunum Becerisi ve Yeterliğe Dayalı Değerlendirme Araçları Kullanma

 h Eğitimde Yetiştiricilik

 h Gösterim Becerisi

 h Küçük Grup Çalışması

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 15

Seçilen Personel Sayısı 15

Katılan Personel Sayısı 15

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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EĞİTİCİ EĞİTİMİ PROGRAMI    

Eğitim Programının Adı
Eğitimcilik Becerilerinin Geliştirilmesi  Sunum 
Teknikleri ve Yetişkin Eğitimi Eğitici Eğitimi 
Programı    

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 01 Ekim - 28 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları

Cumhuriyet Başsavcısı,   Cumhuriyet Başsavcı 
Vekili, Cumhuriyet Savcısı , Hakim, Ağır Ceza 
Mahkemesi Başkanı, İdare Mahkemesi Başkanı, 
Üye Hakim

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 11

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Başkanlığımız tarafından adaylık, hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim programlarında ders vermek 
üzere görevlendirilecek olan öğretim görevlilerinin; eğitimcilik becerilerinin geliştirilmesi, sunum teknikleri 
ve yetişkin eğitimi konusunda donanımlarının artırılması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini bilmesi,

 h Pedagoji/Andragoji arasındaki farkı anlayabilmesi, 

 h Sunum sırasında etkili iletişim becerilerinin önemini kavraması,

 h Sunum anında beden dilinin etkin kullanımını bilmesi,

 h Eğitim konularını farklı sunum tekniklerini kullanarak sunma becerisini geliştirmesi,

 h Öğrenme-öğretme sürecini bilmesi ve kendi eğitim süreçlerini buna göre planlayabilmesi,

 h Yetişkin eğitim ve öğretiminde kullanılan yöntem ve teknikler hakkında bilgi sahibi olması,

 h Zor katılımcıların özelliklerini bilmesi,

 h Grup dinamiklerini bilmesi ve yönetebilmesi,

 h Zor katılımcılar ile baş etmede uygun yöntemleri kullanabilmesi,

 h Eğitimde ısınma etkinliklerinin (buz kırıcılar) öneminin farkında olması,

 h Eğitim uygulamalarını ve grup çalışmalarını etkin bir şekilde kullanması.
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Programda İşlenen Dersler :

 h Yetişkin Eğitiminde Öğretim İlkeleri

 h Pedagoji/Androgoji

 h Öğrenme-Öğretme Süreci

 h Öğretim Yöntem Teknikleri

 h Etkili İletişim Ve Beden Dili

 h Etkili Sunum Teknikleri

 h Grup Dinamikleri Ve Zor Katılımcılar

 h Etkinlikler, Uygulamalar Ve Yetişkin Eğitim Oyunları

 h Yaşam Pozisyonları Ve Benlik Durumları

 h Örnek Sunum Uygulaması

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 01 - 05 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Hâkim - Savcı - Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 11

Seçilen Personel Sayısı 11

Katılan Personel Sayısı 11

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 12 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Hâkim - Savcı - Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 26

Katılan Personel Sayısı 24

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 2

Muafiyet Gerekçesi Ailevi (1)
Diğer (1)
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 3. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 15 - 19 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Hâkim - Savcı - Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 27

Katılan Personel Sayısı 25

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Ailevi (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 4. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 22 - 26 Ekim 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Hâkim - Savcı - Yardımcı Yargı Personeli

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 25

Katılan Personel Sayısı 23

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi İş Yoğunluğu (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 5. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 5 - 9 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, Yazı İşleri 
Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 26

Katılan Personel Sayısı 22

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 4

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Hastalık (1)
Ücretsiz İzinli (1)
İş Yoğunluğu (1)
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 6. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 12 - 16 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İdari İşler Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, Yazı 
İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 26

Katılan Personel Sayısı 26

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 7. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 19 - 23 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, İdari İşler 
Müdürü, Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 27

Katılan Personel Sayısı 23

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 4

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Hastalık (1)
İş Yoğunluğu (1)
Diğer (1)
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 8. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Kasım 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, İdari İşler 
Müdürü, Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, Teknisyen

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 25

Katılan Personel Sayısı 21

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 4

Muafiyet Gerekçesi

Rapor (1)
Sınav (1)
İş Yoğunluğu (1)
Ailevi (1)
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 9. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 07 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı
İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, İdari İşler 
Müdürü, Şube Müdürü, Yazı İşleri Müdürü, 
Veznedar, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 28

Katılan Personel Sayısı 22

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 6

Muafiyet Gerekçesi

Hastalık (1)
Doğum İzni (1)
İş Yoğunluğu (1)
Diğer (3)

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 10. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 10 - 14 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, İdari İşler 
Müdürü, Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 23

Seçilen Personel Sayısı 23

Katılan Personel Sayısı 20

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Hastalık (2)
Diğer (1)
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 11. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 17 - 21 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, İdari İşler 
Müdürü, Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi, Mübaşir

Planlanan Kişi Sayısı 24

Seçilen Personel Sayısı 24

Katılan Personel Sayısı 21

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi
Çocuk (1)
Hastalık (1)
Diğer (1)
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Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri 12. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 24 - 28 Aralık 2018

Eğitime Katılanların Unvanı İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, Yazı İşleri 
Müdürü, Zabıt Katibi, İcra Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 25

Katılan Personel Sayısı 24

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Ücretsiz İzinli (1)
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CEZA ADALET SİSTEMİNDE MAĞDUR HAKLARININ GÜÇLENDİRİLMESİ 
EŞLEŞTİRME PROJESİ EĞİTİCİ EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı "Ceza Adalet Sisteminde Mağdur Haklarının 
Güçlendirilmesi Eşleştirme Projesi" 

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Ekim - 01 Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları
Hakim, Savcı, Yardımcı Yargı Personeli, Mağdur 
Hakları Alanında Hizmet Veren Kurumlarda 
Çalışanlar

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 127

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Antalya ATGV

Programın Amacı :

 Mağdur hakları alanında hizmet veren kurumlarda çalışanlara yönelik yapılacak eğiticiler eğitimi 
ile tüm suç mağdurlarının sahip oldukları haklar ile kendilerine sunulabilecek yardım ve destek hizmetleri 
konusunda bilgilendirilmeleri, başta suç mağduru kadınlar ve çocuklar olmak üzere kırılgan gruba mensup 
mağdurların adli süreçte etkin şekilde desteklenerek adalete erişimlerinin kolaylaştırılmasının sağlanması 
amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Tüm suç mağdurlarının sahip oldukları haklar konusunda, 

 h Kendilerine sunulabilecek yardım ve destek hizmetleri konusunda,

 h Başta suç mağduru kadınlar ve çocuklar olmak üzere kırılgan gruba mensup mağdurların adli süreçte etkin 
şekilde desteklenmeleri konusunda, 

 h Suç mağdurlarının adalete erişimlerinin kolaylaştırılmasının sağlanması konusunda, Kendi kurumlarında 
çalışan personeli bilgilendirmeleri hedeflenmektedir.

Programda İşlenen Dersler :

 h Yetkinlikler, ihtiyaçlar, hedefler, hedef grup

 h Eğiticilerin eğiticisi olmak için gerekli beceri ve nitelikler

 h Eğitim metodolojileri

 h Etkili sunum becerileri

 h “Mağdur”, “viktimoloji”,  “mağduriyet” , ‘ikincil mağduriyet’, ‘tekrarlanan mağduriyet’ ve ‘’kırılgan grup’’ 
kavramları, mağdur hakları, onarıcı adalet  

 h Toplumsal cinsiyet eşitliği aile içi ve kadına yönelik şiddet

 h ŞÖNİM’lerin İşleyişi, ASPB’nin kadın ve çocukların korunmasına yönelik mekanizmaları 

veya

 h Mağdur destek ve koruma sistemine dahil olan kurumların yetkileri ve görevleri, Koordinasyon ve mağ-
durların yönlendirilmesi

 h Cinsel istismar çocuğun korunması

 h Adli görüşme oddalarının işleyişi ve kayıtların delil olarak kullanılması, 

 h çocuk izlem merkezlerinin işleyişi ve kayıtların delil olarak kullanılması

 h İletişim becerileri travma ve kriz yönetimi, 

 h Vaka çalışması ve raporların sunumu

 h Sosyal inceleme raporu

 h Tükenmişlik sendromu ve önleme mekanizması

 h 5395 Sayılı Kanun ve 6284 Sayılı kanun kapsamında verilen tedrbir kararlarının uygulanması

 h Suç mağdurlarına ilişkin uluslararası mevzuat
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 h Suç mağdurlarının hakları, desteklenmesi ve korunması konusu

 h Eğitimin değerlendirilmesi ve kapanış

 h Mağdura yaklaşım, iletişim becerileri travma duygu ve kriz yönetimi

 h Çocuk izlem merkezlerinin işleyişi ve adli görüşme teknikleri

 h Mağdurların korunmasına ilişkin Türk mevzuatı 

 h İletişim becerilerinin iyileştirilmesi (sözlü olmayan iletişim aktif dinleme beden dili…)

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 90

Seçilen Personel Sayısı 90

Katılan Personel Sayısı 127

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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CEZA ADALET SİSTEMİNDE MAĞDUR HAKLARININ GÜÇLENDİRİLMESİ 
EŞLEŞTİRME PROJESİ EĞİTİCİ EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı Ceza Adalet Sisteminde Mağdur Haklarının 
Güçlendirilmesi Eşleştirme Projesi

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 05 - 07 Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları

Adli yargıda görev yapan Cumhuriyet Savcısı, 
Hâkim, sosyal çalışma görevlileri, yazı işleri 
müdürleri, zabıt kâtipleri ile mağdur hakları 
alanında hizmet veren kurumlarda çalışanlara 
yönelik hizmet içi eğitim programı

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 120

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Adli yargıda görev yapan Cumhuriyet Savcısı, Hâkim, sosyal çalışma görevlileri, yazı işleri müdürleri, 
zabıt kâtipleri ile mağdur hakları alanında hizmet veren kurumlarda çalışanlara yönelik yapılacak hizmet içi 
eğitim programı ile tüm suç mağdurlarının sahip oldukları haklar ile kendilerine sunulabilecek yardım ve 
destek hizmetleri konusunda bilgilendirilmeleri, başta suç mağduru kadınlar ve çocuklar olmak üzere kırılgan 
gruba mensup mağdurların adli süreçte etkin şekilde desteklenerek adalete erişimlerinin kolaylaştırılmasının 
sağlanması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Tüm suç mağdurlarının sahip oldukları haklar konusunda, 

 h Kendilerine sunulabilecek yardım ve destek hizmetleri konusunda,

 h Başta suç mağduru kadınlar ve çocuklar olmak üzere kırılgan gruba mensup mağdurların adli süreçte etkin 
şekilde desteklenmeleri konusunda, 

 h Suç mağdurlarının adalete erişimlerinin kolaylaştırılmasının sağlanması konusunda,  bilgilendirmeleri he-
deflenmektedir.

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 150

Seçilen Personel Sayısı 167

Katılan Personel Sayısı 120

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 47

Muafiyet Gerekçesi İş Yoğunluğu (25)
Diğer (22)
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EĞİTİCİ EĞİTİMİ PROGRAMI

Eğitim Programının Adı Eğitici Eğitimi Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 07 Aralık  2018

Programa Katılanların Unvanları
Pedagog, Psikolog,  Sosyal Çalışmacı, Yazı İşleri 
Müdürü, İcra Müdürü, İcra Müdür Yardımcısı, 
Memur ve Zabıt  Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 39

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Başkanlığımızca; personel eğitim merkezleri ve diğer eğitim yerlerinde düzenlenecek eğitim 
programlarında ders vermek üzere görevlendirilen ya da görevlendirilecek olan öğretim görevlilerinin çeşitli 
konularda donanıma sahip olmaları gerekmektedir. Eğitim verilecek veya sunum yapılacak konuya hakimiyet, 
öğrenme-öğretme becerilerini ve tekniklerini kullanma, iletişim becerilerini kullanabilme, eğitim verebilecek 
grubun özelliklerine uygun uygulama dinamiklerine hakim olma önem taşımakta olup bu amaçla eğiticilere 
yönelik düzenlenecek “Eğitici Eğitimi” ile ilgili eğitim faaliyetlerinde profesyonelleşmenin sağlanması, eğitim 
programlarındaki kalite ve standartların artırılması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Yetişkin eğitiminin temel ilkelerini,

 h Eğitimde zaman planlamasını ve eğitim öncesi hazırlıklarını,

 h Temel öğrenim ilke yöntem ve tekniklerini bilir ve uygular.

 h Eğitim ortamında kullanılan araç ve gereçler hakkında bilgi sahibi olur. 

 h Grup dinamiklerini bilir ve etkili şekilde yönetir. 

 h Etkili sunum teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanır. 

 h Zor katılımcı ile eğitim ortamında karşılaşılan zorluklarla başetme yöntemini bilir ve uygular. 

 h Etkili iletişim becerilerini bilir ve uygular 

 h Beden dilini ve hitabet sanatını etkili kullanır. 

Programda İşlenen Dersler :

 h Yetişkin Eğitimde Öğretim İlkeleri

 h Pedagoji/Antrogoji Öğrenme-Öğretme Süreci

 h Öğretim Yöntem Teknikleri

 h Etkili İletişim ve Beden Dili



Faaliyet Raporu 2018 207

 h İletişim ve Beden Dili

 h Etkili Sunum Teknikleri

 h Grup Dinamikleri ve Zor Katılımcılar

 h Örnek Sunum Uygulaması

Düzenlenen Eğitici Eğitimine İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 40

Seçilen Personel Sayısı 40

Katılan Personel Sayısı 39

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Ailevi (1)
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MÜLTECİLERİN ADALETE ERİŞİMİ PROJESİ

 Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı ve UNHCR (Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği) paydaşlığında yürütülmektedir.
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Programın Amacı :

 Proje ile yargı personelinin mültecilere ilişkin farkındalıklarının arttırılması ve sunulan hizmetlerin, 
mültecilerin ihtiyaçlarına uygun şekilde yapılandırılması böylelikle mültecilerin adalete erişimi noktasında 
yaşanan sorun veya engellerin azaltılması amaçlanmaktadır.

Gerçekleştirilen Faaliyetler:

 h 29-30 Kasım 2018 tarihlerinde 63 Sosyal Çalışma Görevlisine yönelik olarak Ankara ilinde eğitim programı 
düzenlenmiştir.

 h 10-11 Aralık 2018 tarihlerinde 52 Sosyal Çalışma Görevlisine yönelik olarak Ankara ilinde eğitim programı 
düzenlenmiştir.

 h 20-21 Aralık 2018 tarihlerinde adliyelerde ön bürolarda görev yapan toplam 39 yazı işleri müdürü, zabıt 
kâtibi ve memura yönelik olarak Ankara ilinde eğitim programı düzenlenmiştir.

 h Bu kapsamda; 2018 yılı içerisinde 154 kişiye “Mültecilerin Adalete Erişimi Projesi” kapsamında eğitim 
programları düzenlenmiştir.
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YARGI HİZMETLERİNDEKİ YARDIMCI PERSONELİN ETKİNLİĞİNİN VE 
EĞİTİMLERİNİN KALİTESİNİN ARTTIRILMASI PROJESİ 

 Adalet Bakanlığı ile Birleşik Krallık arasında yürütülmekte olan “Yargı Hizmetlerindeki Yardımcı 
Personelin Etkinliğinin ve Eğitimlerinin Kalitesinin Arttırılması Projesi” Açılış Toplantısı 27 Eylül 2018 
tarihinde Ankara Hâkimevi’nde gerçekleştirilmiştir.
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 Adalet Bakanlığı ile Birleşik Krallık arasında yürütülmekte olan “Yargı Hizmetlerindeki Yardımcı 
Personelin Etkinliğinin ve Eğitimlerinin Kalitesinin Arttırılması Projesi” kapsamında Başkanlığımız 
tarafından ihtiyaç analizi yapılmak üzere 24-27 Eylül 2018 tarihleri arasında Ankara Batı Adliyesinde çalışma 
ziyareti gerçekleştirilmiştir.
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 Adalet Bakanlığı ile Birleşik Krallık arasında yürütülmekte olan “Yargı Hizmetlerindeki Yardımcı 
Personelin Etkinliğinin ve Eğitimlerinin Kalitesinin Arttırılması Projesi” kapsamında Başkanlığımız 
ve Birleşik Krallık heyetiyle birlikte 26 Eylül 2018 tarihinde Ankara Personel Eğitim Merkezine ziyaret 
gerçekleştirilmiştir.
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 Adalet Bakanlığı ile Birleşik Krallık arasında yürütülmekte olan “Yargı Hizmetlerindeki Yardımcı 
Personelin Etkinliğinin ve Eğitimlerinin Kalitesinin Arttırılması Projesi” kapsamında Başkanlığımız 
tarafından ihtiyaç analizi yapılmak üzere 7-12 Ekim 2018 tarihleri arasında İzmir Adliyesinde çalışma ziyareti 
gerçekleştirilmiştir.
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 2018 Yıllık Eğitim Planı çerçevesinde; Hizmet İçi eğitimlerde, kişinin mesleki kariyerine başlamadan 
önce hazır olmasının sağlanması ve bilinç düzeyinin arttırılması, hizmet içi eğitimler ile son gelişmeler ve 
sistematik değişiklikler konusunda yardımcı yargı personellerinin bilgilerinin güncel tutulması ve performans 
yönetimiyle iş kalitesinin arttırılması için Başkanlığımız ve Birleşik Krallık temsilcilerinden oluşan heyet 
ile; hâkim ve savcılar, yazı işleri müdürleri, sosyal çalışma görevlileri, zabıt kâtipleri ve mübaşirler ile “Grup 
Çalışması” yapılmak suretiyle geliştirilmesi gereken hususların tespitine yönelik ihtiyaç analizi çalışması (22 
- 25 Ekim 2018) Antalya Adliyesi’nde gerçekleştirilmiştir.
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 ”Yardımcı Yargı Personelinin Etkinliğinin ve Eğitimlerinin Kalitesinin Artırılması İhtiyaç Analizi 
Çalışması Projesi” kapsamında Başkanlığımız tarafından ihtiyaç analizi yapılmak üzere 30 Ekim - 02 Kasım 
2018 tarihleri arasında Samsun Adliyesinde çalışma ziyareti gerçekleştirilmiştir.
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 2018 Yıllık Eğitim Plânı çerçevesinde; Hizmet öncesi eğitimlerde, kişinin mesleki kariyerine başlamadan 
önce hazır olmasının sağlanması ve bilinç düzeyinin arttırılması, hizmet içi eğitimler ile son gelişmeler ve 
sistematik değişiklikler konusunda yardımcı yargı personellerinin bilgilerinin güncel tutulması ve performans 
yönetimiyle iş kalitesinin arttırılması için Başkanlığımız ve Birleşik Krallık temsilcilerinden oluşan heyet 
ile; hâkim ve savcılar, yazı işleri müdürleri, sosyal çalışma görevlileri, zabıt kâtipleri ve mübaşirler ile “Grup 
Çalışması” yapılmak suretiyle geliştirilmesi gereken hususların tespitine yönelik ihtiyaç analizi çalışması 
(05 - 08 Kasım 2018) İstanbul Adliyesinde gerçekleştirilmiştir.



 Bölüm 3



ÇALIŞTAY
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ÖN BÜRO EĞİTİCİ EĞİTİMİ ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı Ön Büro Eğı̇tı̇cı̇ Eğı̇tı̇mı̇ Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 30 Mart 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 38

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 2018 Yıllık Eğitim Planı gereğince, ön büro, tevzi bürosu ve danışma birimlerinde görev yapan yazı 
işleri müdürleri ile zabıt kâtiplerine yönelik olarak düzenlenecek eğitim programlarında kullanılmak üzere 
eğitim modül ve materyallerinin içeriğinin hazırlanması amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 Adliyelerde danışma birimi, tevzi bürosu ile hukuk ve ceza mahkemeleri ile savcılık ön büro 
birimlerinde görev yapan yazı işleri müdürlerinin zabıt kâtiplerinin görev tanımları, iş analizleri, yeterlik ve 
kazanımları doğrultusunda eğitim modüllerinin, sunumlarının eğitim materyallerinin içeriğinin oluşturulması 
hedeflenmektedir.
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Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri 1. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 08 - 09 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 10

Seçilen Personel Sayısı 10

Katılan Personel Sayısı 10

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri 2. Grup :

Grup Eğitim Başlama ve Bitiş Tarihi 26 - 30 Mart 2018

Eğitime Katılanların Unvanı Yazı İşleri Müdürü, Zabıt Kâtibi

Planlanan Kişi Sayısı 28

Seçilen Personel Sayısı 28

Katılan Personel Sayısı 28

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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MESLEK ETİĞİ EĞİTİM MODÜLÜ HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı Etik Eğitimi Modülü Hazırlık Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 03 - 04 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları

Akademisyen, Müfettiş, Daire Başkanı, Başkan 
Yardımcısı, Cumhuriyet Savcısı, Hâkim, Şube 
Müdürü, Sosyal Çalışma Görevlisi, Yardımcı Yargı 
Personeli

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 32

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç 
yardımcı yargı personeline yönelik yapılacak eğitim programlarında ders vermek üzere görevlendirilecek 
öğretim görevlilerine yönelik düzenlenecek “Eğitici Eğitimi” programı ve Adalet Bakanlığı personeli “Etik 
Eğitimi” modülünü hazırlamak üzere yapılacak çalıştay ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine 
katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Ders vermek üzere görevlendirilecek öğretim görevlilerinin kendilerini geliştirmeleri, yeterlilik 
kazanmaları ve kazanımları doğrultusunda eğitim modüllerinin, sunumlarının ve eğitim materyallerinin 
içeriğinin oluşturulması hedeflenmektedir.  

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 32

Seçilen Personel Sayısı 32

Katılan Personel Sayısı 32

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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YENİ ATANAN İCRA KÂTIPLERİ VE İCRA MÜDÜRLERİ EĞİTİM MODÜLÜ 
ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı

Yeni Atanan İcra Kâtipleri İle Meslekte Olan 
İcra Müdür Ve Yardımcılarına Yönelik Olarak 
Düzenlenecek Eğitim Programlarında Kullanılacak 
Eğitim Modül Ve Materyallerinin İçeriğinin 
Hazırlanması İçin Çalıştay

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 09 - 13 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları İcra Müdür ve Müdür yardımcısı, İcra Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 27

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 2018 Yıllık Eğitim Planı gereğince, yeni atanan icra katipleri ile meslekte olan icra müdür ve 
yardımcılarına yönelik olarak düzenlenecek eğitim programlarında kullanılacak eğitim modül ve matery-
allerinin içeriğinin hazırlanması için çalıştay düzenlenmesi amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Yeni atanan icra katipleri ile icra müdür ve yardımcılarının görev tanımları, iş analizleri, yeterlik ve 
kazanımları doğrultusunda;

 h eğitim modüllerinin, 

 h sunum ve slaytların, 

 h eğitim materyallerinin 

içeriğinin oluşturulması hedeflenmektedir.    

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 30

Seçilen Personel Sayısı 30

Katılan Personel Sayısı 27

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 3

Muafiyet Gerekçesi Diğer (3)



Faaliyet Raporu 2018226

CEZA MAHKEMELERİ EĞİTİM MODÜLÜ HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı Ceza Mahkemelerı̇ Eğı̇tı̇m Modülü Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 16 - 20 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 25

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Ceza İnfaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde eğitim gören personel hariç olmak 
üzere, ceza mahkemeleri zabıt kâtiplerine yönelik eğitim modülünün hazırlanması amacıyla gerçekleştirilecek 
Çalıştay ile adalet hizmetleri standartlarının gelişim sürecine katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Atandığı görevin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanır.

 h Kurum içinde amirleri, çalışma arkadaşlarına karşı uygun etkili iletişim yöntemlerini kullanır.

 h Ekip çalımasının önemini kavrar ve iş ortamında ekip çalışmasına uygun davranış geliştirir.

 h Genel etik ilkeleri ve meslek etiği konusunda bilgi sahibi olur ve farkındalık kazanır.

 h Mesleki konularda yetkinliklerini geliştirir.

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 25

Seçilen Personel Sayısı 25

Katılan Personel Sayısı 25

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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İDARİ YARGI EĞİTİM MODÜLÜ HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı

2019 Yıllık Eğitim Planı’nda Olması Hedeflenen 
İdari Yargıda Görev Yapan Yazı İşleri Müdürleri 
İle Zabıt Kâtiplerine Yönelik Düzenlenecek Eğitim 
Programlarında Kullanılacak Eğitim Modül ve 
Materyallerinin Hazırlanması İçin İhtiyaç Analizi 
Yapılmak Üzere Çalıştay

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 28- 29 Mayıs 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürleri İle Zabıt Kâtipleri

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 10

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi
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Programın Amacı :

 2019 Yıllık Eğitim Planı’nda olması hedeflenen idari yargıda görev yapan yazı işleri müdürleri ile 
zabıt katiplerine yönelik düzenlenecek eğitim programlarında kullanılacak eğitim modül ve materyallerinin 
hazırlanması için ihtiyaç analizi yapılmak üzere çalıştay düzenlenmesi amaçlanmaktadır.

Programın Hedefleri :

 h İdari yargıda görev yapan yazı işleri müdürleri ile zabıt kâtiplerinin görev tanımlarının, iş analizlerinin 
belirlenmesi,

 h Bu birimlerde görev yapan personelin eğitim ihtiyacının tespit edilmesi hedeflenmektedir.   

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 10

Seçilen Personel Sayısı 10

Katılan Personel Sayısı 10

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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2019 - 2023 STRATEJİK PLAN VE YARGI REFORMU ÇALIŞMALARI VE 2019 
YILLIK EĞİTİM PLANI HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı
2019 - 2023 Stratejik Plan ve Yargı Reformu 
Çalışmaları ve 2019 Yıllık Eğitim Planı Hazırlık 
Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 27 - 30 Eylül 2018

Programa Katılanların Unvanları Tetkik Hâkimi, Yardımcı Yargı Personeli

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 18

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Strateji Geliştirme Başkanlığının 10. Kalkınma Planı 2023 vizyonu ve Eğitim Dairesi Başkanlığının 
vizyonuna uygun şekilde 2019 Yıllık Eğitim Planının hazırlanması, yürütülecek olan hedef kitleye hizmet içi 
eğitim programları ile mesleğin gerektirdiği bilimsel, teknik bilgi ve becerileri, meslek etiğini ve iş disiplinini 
kazanmaları, kişisel ve mesleki yetkinliklerini geliştirmeleri, mesleki ve kurumsal aidiyet duygusunu 
kazanmaları ile iş süreçlerindeki performans ve verimliliklerinin artırılmasına yönelik eğitim programlarının 
oluşturulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Adalete güvenin artırılması, erişimin geliştirilmesi, etkinliğin sağlanması, makul sürede yargılama 
hakkının korunması, basitleştirilmiş ve sadeleştirilmiş süreçlerin oluşturulması, iş yükünün azaltılması, 
alternatif çözüm yöntemlerinin yaygınlaştırılması kavramları çerçevesinde temel performans göstergeleri 
belirlemek ve 2019 Yıllık Eğitim Planının hazırlanması hedeflenmektedir.

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 18

Seçilen Personel Sayısı 18

Katılan Personel Sayısı 18

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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AİLE DESTEK EĞİTİM MODÜLÜ HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı Aile Destek Eğitim Modülü Hazırlık Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Ekim - 02 Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları Psikolog, Pedagog, Sosyal Çalışmacı

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 18

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 2019 Yıllık Eğitim Planı doğrultusunda yardımcı yargı personeline yönelik düzenlenecek Aile destek 
eğitim programlarında kullanılacak eğitim modül ve materyallerinin hazırlanması için ihtiyaç analizi yapılmak 
üzere çalıştay düzenlenmesi amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Adliye personelinin aile hayatında yaşayabilecekleri sorunlar hakkında bilgi vermek ve çözümler 
noktasında farkındalık ve beceri kazandırmak amacıyla bilgi ve becerisini aktarabilecek, alanında deneyimli 
ve birikimli sosyal çalışma görevlilerinin katılımlarıyla eğitim göreceklerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi 
hedeflenmektedir.

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 18

Seçilen Personel Sayısı 18

Katılan Personel Sayısı 18

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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SATIŞ MEMURLUĞU EĞİTİM MODÜLÜ HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı Satış Memurluğu Eğitim Modülü Hazırlık Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 30 Ekim 2018 - 02 Kasım 2018

Programa Katılanların Unvanları Yazı İşleri Müdürü, İcra Müdür ve Müdür 
Yardımcıları

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 17

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Rize Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Satış memurlarına yönelik eğitim ihtiyaçlarının saptanması, kurum ve görev analizlerinin belirlenmesi, 
eğitim modüllerinin ve programlarının genişletilmesi, eğitici ekiplerinin oluşturulması amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 h Satış memurlarına yönelik eğitim ihtiyaçlarının saptanması,

 h Kurum ve görev analizlerinin belirlenmesi,

 h Eğitim modüllerinin ve programlarının geliştirilmesi,

 h Eğitim görenlerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi hedeflenmektedir.

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 18

Seçilen Personel Sayısı 18

Katılan Personel Sayısı 17

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 1
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2019 YILLIK EĞITIM PLANI HAZIRLIK ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı 2019 Yıllık Eğitim Plan Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 13 - 14 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları
Hâkim, Şube Müdürü, VHKİ. Şef, Eğitim Merkezi 
Müdürü, Eğitim Merkezi Müdür Yardımcısı, 
Psikolog, Sosyal Çalışmacı, Memur

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 16

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Personel Eğitim Merkezi

Programın Amacı :

 Eğitim Dairesi Başkanlığının vizyonuna uygun şekilde hazırlanan 2019 Yıllık Eğitim Plan Taslağına 
son şeklinin verilmesi, yürütülecek olan hedef kitleye hizmet içi eğitim programları ile mesleğin gerektirdiği 
bilimsel, teknik bilgi ve becerileri, meslek etiğini ve iş disiplinini kazanmaları, kişisel ve mesleki yetkinliklerini 
geliştirmeleri, mesleki ve kurumsal aidiyet duygusunu kazanmaları ile iş süreçlerindeki performans 
ve verimliliklerinin artırılmasına yönelik eğitim programlarının oluşturulması, 2018 yılı eğitimlerinin 
değerlendirilmesi, ölçme değerlendirme ve izleme değerlendirme sistemlerinin kurulması, eğitim politikaları 
ile eğitim stratejisinin görüşülmesi, 2019 yılında düzenlenecek olan eğitimlerinin modül hazırlığının yapılması 
amaçlanmaktadır.
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Programın Hedefleri :

 Adalet güvenin artırılması, erişimin geliştirilmesi, etkinliğin sağlanması, makul sürede yargılama 
hakkının korunması, basitleştirilmiş ve sadeleştirilmiş süreçlerin oluşturulması, iş yükünün azaltılması, 
alternatif çözüm yöntemlerinin yaygınlaştırılması kavramları çerçevesinde temel performans göstergeleri 
belirlemek ve 2019 Yıllık Eğitim Planının hazırlanması hedeflenmektedir.   

Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 19

Seçilen Personel Sayısı 19

Katılan Personel Sayısı 16

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 1

Muafiyet Gerekçesi Hastalık (1)

Mazeretsiz Katılmayan Kişi Sayısı 2
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HUKUK EĞİTİMİ İŞBİRLİĞİ ÇALIŞTAYI

Eğitim Programının Adı Hukuk Eğitimi İşbirliği Çalıştayı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 20 - 21 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları

Bakan  Yardımcısı,  HSK Üyesi,   Personel Genel 
Müdürü, Daire Başkanı, Ankara PEM Müdürü, 
HSEM Müdürü, Tetkik Hakimi,  Adalet Uzmanı, 
Şube Müdürü, Dekan ve Dekan Yardımcısı

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 21

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Ankara Hâkimevi

Programın Amacı :

 Çalıştay

Programın Hedefleri :

 Bakanlığımız 2015-2019 Stratejik Planının Hedef 4.6 “Hukuk Eğitim ve Öğretiminin Geliştirilmesi ve 
Kalitesinin Artırılması İçin Yüksek Öğretim Kurulu ve Üniversitelerle İşbirliği Yapılması”  Hedefi Kapsamında 
Hukuk Eğitimi İşbirliği Çalıştayı düzenlenmesi planlanmaktadır.
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Düzenlenen Çalıştaya İlişkin Katılımcı İstatistikleri:

Planlanan Kişi Sayısı 21

Seçilen Personel Sayısı 21

Katılan Personel Sayısı 21

Muaf Tutulan Kişi Sayısı 0
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ATAMALARI ADLİ YARGI ADALET KOMİSYONLARINA YAPILAN VE 
BAKANLIK MERKEZ TEŞKİLATINDAN GEÇİÇİ GÖREVLENDİRİLEN 

YARDIMCI YARGI PERSONELİNE YÖNELİK UYUM EĞİTİM PROGRAMI

 Adalet Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim Yönetmeliği kapsamında; Atamaları adli yargı adalet 
komisyonlarına yapılan ve Bakanlık Merkez teşkilatında geçici görevlendirilen yardımcı yargı personeline 
yönelik “Uyum Eğitimi” programı (26-30 Mart 2018) tarihleri arasında Ankara Hâkimevinde düzenlenmiştir.



 Bölüm 4



KLAVYE EĞİTİMİ
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F KLAVYE UYGULAMALARI EĞİTİCİ EĞİTİMİ

Eğitim Programının Adı F Klavye Eğitici Eğitimi Programı

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 19 Mart - 06 Nisan 2018

Programa Katılanların Unvanları
Türkiye Geneli Milli Eğitim Bakanlığı Kadrolu 
“Adalet” ve “Muhasebe ve Finansman” Alanı 
Öğretmenleri

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 189

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Türkiye Geneli Adliyeler

Programın Amacı ve Hedefleri :

 Bölge adliye mahkemeleri ile adli ve idari yargıda görev yapan zabıt kâtiplerine yönelik düzenlenecek 

klavye eğitimlerine esas olmak üzere halk eğitim merkezlerinde eğitim verecek kadrolu öğretmenlere verilen 

klavye eğitici eğitimi.

 18/10/2017 tarihli Makam oluru ile 23-24-25 Ekim 2017 tarihleri arasında Millî Eğitim Bakanlığı 

Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü ve Başkanlığımız temsilcilerinin katılımlarıyla “Zabıt Kâtipleri 

Klavye Eğitim Modülü Çalıştayı” yapılmış ve çalıştay sonunda “Adalet Bakanlığı Personeline Yönelik Klavye 

Kullanımı Geliştirme Eğitimi Kurs Programı” oluşturulmuş ve eğitimlerin halk eğitim merkezleri aracılığıyla 

verilmesi planlanmış olup eğitim verecek kadrolu öğretmenlere eğitici eğitimi verilmiştir.
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ZABIT KÂTİPLERİNE YÖNELİK F KLAVYE EĞİTİM UYGULAMALARI

Eğitim Programının Adı F Klavye ve Zabıt Katipliği Mesleği Konulu 
Seminer

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 16 Kasım - 07 Aralık 2018

Programa Katılanların Unvanları
Meslekî ve Teknik Anadolu Liselerinin “Adalet” 
ve “Büro Yönetimi” alanlarında öğrenim gören 
öğrenciler

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 1171

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Türkiye Geneli Halk Eğitim Merkezleri

Eğitim Programının Adı F Klavye Eğitimi

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi Ekim - devam etmektedir.

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 392 (Aralık 2018 itibariyle)

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Türkiye Geneli Adliyeler
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Eğitim Programının Adı F Klavye Eğitimi (Uzaktan Eğitim)

Eğitim Programının Başlama ve Bitiş Tarihi 1 Ekim 2018 - devam etmektedir.

Programa Katılanların Unvanları Zabıt Kâtibi

Eğitim Programı Katılımcı Sayısı 1142

Eğitim Programının Düzenlendiği Yer Türkiye Geneli Adliyeler

Programın Amacı ve Hedefleri :

 Klavye uygulaması sonucunda; F klavye eğitimi verilecek personel sayısı 3551 olarak tespit edilmiş 

olup, halk eğitim merkezlerince 2409 personele, uzaktan eğitim vasıtasıyla 1142 personele eğitim verilmesi 

hedeflenmiştir.

 Personele verilen F klavye eğitimlerini Aralık 2018 tarihi itibariyle 392 personel tamamlamış olup, 

diğer personeller yönünden eğitimler devam etmektedir.
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 Bölüm 5



ÜNİVERSİTE 
ÖĞRENCİLERİNİN 

BAKANLIĞIMIZI ZİYARETİ 
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ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİLERİNİN BAKANLIĞIMIZI ZİYARETİ

 Eğitim Dairesi Başkanı Sayın İbrahim Şahin’in teşrifleriyle gerçekleştirilen programda, Ankara 
Personel Eğitim Merkezi Başkanı Sayın Mehmet Aykut Cihangir ve Eğitim Dairesi Başkanlığı Şube Müdürü 
Sayın Kemal Işık öğrencilere yönelik sunum yapmıştır.
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İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİLERİNİN 
 BAKANLIĞIMIZI ZİYARETİ

 Müsteşar Yardımcısı Sayın Musa Heybet ve Eğitim Dairesi Başkanı Sayın İbrahim Şahin’in teşrifleriyle 
gerçekleştirilen programda, Ankara Personel Eğitim Merkezi Başkanı Sayın Mehmet Aykut Cihangir 
Uluslararası Hukuk ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü Tetkik Hâkimi Sayın Çiğdem Öngeç Pekkaya ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı Şube Müdürü Sayın Kemal Işık öğrencilere yönelik sunum yapmıştır.
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KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİLERİNİN BAKANLIĞIMIZI ZİYARETİ

 Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı Tetkik Hâkimleri Sn. Filiz KARADERE ve Sn. Emel 
KARCI’nın katılımlarıyla gerçekleştirilen programda, Eğitim Dairesi Başkanlığı Tetkik Hâkimi Sn. Filiz 
KARADERE öğrencilere yönelik sunum yapmıştır.
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YEDİTEPE ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİLERİNİN BAKANLIĞIMIZI ZİYARETİ

 “Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı Tetkik Hâkimi Sayın Filiz KARADERE’ nin katılımlarıyla 
gerçekleştirilen programda, Eğitim Dairesi Başkanlığı Şube Müdürü Sayın Kemal Işık öğrencilere yönelik 
sunum yapmıştır.”
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ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ HUKUK FAKÜLTESİ ÖĞRENCİLERİNİN 
BAKANLIĞIMIZI ZİYARETİ

 “Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı Şube Müdürü Sayın Kemal Işık’ ın katılımlarıyla 
gerçekleştirilen programda, Eğitim Dairesi Başkanlığı Şube Müdürü Sayın Kemal Işık öğrencilere yönelik 
sunum yapmıştır.”



Faaliyet Raporu 2018254

DEĞERLENDİRME VE SONUÇ
Eğitim Görenlerin Eğitim Durumu :

Eğitim Görenlerin Yaş Durumu :



Faaliyet Raporu 2018 255

Eğitim Görenlerin Cinsiyet Durumu :

Eğitim Görenlerin Memnuniyet Oranı :

2018 Yılı
Genel Memnuniyet Oranı

İllere Göre Memnuniyet Oranları:

Tesis Memnuniyeti:

Ankara Antalya Rize

70,9 % 88,9 % 79 %

Eğiticilerin Memnuniyeti:

Ankara Antalya Rize

89,5 % 93,4 % 88,4 %
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Yayınlarımız



Emniyet Mahallesi, Mevlana Bulvarı No:36 Kat: 13 - 14 - 15 - 16
Yenimahalle / ANKARA

Elektronik Posta: edb@adalet.gov.tr

facebook.com/EDBKurumsal twi
er.com/EDBKurumsal instagram.com/egi�mdairesibaskanligi


